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RESUMO

A Biblioteconomia negra é considerada um tépico de pesquisa na area da Ciéncia da
Informacado, ancorada ao escopo da Biblioteconomia social, sendo que a primeira,
dentre suas caracteristicas, visa buscar o0 reconhecimento e igualdade para a
populacdo afro-brasileira e africana, onde as pesquisas e projetos que abordam a
tematica étnico-racial, se transformam em acdes e discussdes dentro da praxis dos
profissionais da informacao. Diante dessas premissas a presente pesquisa parte do
objetivo geral de caracterizar a Biblioteconomia negra, em seus aspectos tedricos
conceituais e sua abordagem nas publicagfes cientificas da Ciéncia da Informacéo,
indexadas na Base de Dados Referencial de Artigos de Peridédicos em Ciéncia da
Informagdo (BRAPCI). Utilizou-se uma metodologia de carater exploratério com
abordagem qualitativa e quantitativa, no qual foi feito um levantamento bibliografico
em 14 (quatorze) trabalhos recuperados da BRAPCI. Como resultado, constatou-se
a escassez de trabalhos publicados que abordem essa tematica e uma
predominancia quanto as metodologias utilizadas, onde a grande maioria S&o
pesquisas bibliograficas de carater exploratorio. Conclui-se que essa tematica
precisa ser bastante trabalhada pelos profissionais bibliotecarios, quanto docentes e
guanto disseminadores da informacdo, tanto nas salas de aulas quanto nos
ambientes sociais, a fim de existir uma construcdo de uma sociedade igualitaria.
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ABSTRACT

Black Library Science is considered a research topic in the area of Information
Science, anchored to the scope of social Library Science, the first one, among its
characteristics, aims to seek recognition and equality to the Afro-Brazilian and
African populations, where researches and projects that address the ethno-racial
theme become actions and discussions within the praxis of information professionals.
Given these premises, the present research has the general objective of
characterizing Black Library Science, in its theoretical and conceptual aspects and its
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approach in scientific publications of Information Science, indexed in the Reference
Database of Articles in Periodicals in Information Science (BRAPCI). An exploratory
methodology with a qualitative and quantitative approach was used, in which a
bibliographic survey was carried out in fourteen (14) papers retrieved from BRAPCI.
As a result, it was found the scarcity of published works that address this theme and
a predominance regarding the methodologies used, where the vast majority are
bibliographic research of exploratory nature. We conclude that this theme needs to
be worked on by librarians, as teachers and as disseminators of information, both in
classrooms and in social environments, in order to build an egalitarian society.

Keywords: Black Library Science; racism; BRAPCI.
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1 INTRODUCAO

As pesquisas académicas relacionadas a questédo étnico-racial no ambito da
Ciéncia da Informacao sédo consideradas muito escassas, em comparacao a outras
tematicas, principalmente na area da Biblioteconomia e Documentacéo. E isso pode
ser resultado da falta de envolvimento dos (as) bibliotecarios (as), que exercem a
profissdo, nas questdes sociais inerentes ao tema, pelos docentes dos cursos de
Biblioteconomia, que poucas vezes trazem essa tematica para debate em sala de
aula e pelos discentes que nao se permitem sair da “bolha” em que sdo colocados.

Por séculos, as praticas bibliotecarias estiveram limitadas em uma
determinada ideia de que havia neutralidade envolvendo as técnicas e o0s
dispositivos adotados em bibliotecas e servicos de informacgéao, sendo que durante
esse tempo, se estabeleceu por extensdo a crenca que 0s sistemas informacionais
contemporaneos seriam incapazes de tecer desigualdade, apagamentos e
opressoes. (SILVA; LIMA, 2018).

E apesar dos(das) bibliotecarios(as) terem um papel importante na construcao
de conhecimento através de fontes de informacdo, existe ainda uma grande
escassez de materiais bibliograficos referentes aos pretos, tais como sua historia,
origem e cultura no Brasil, pois o que sao apresentados nesses espacos
informacionais € um contexto diferente do que é pregado. Neles as acbes e
atuacOes, que muitas das vezes dominam 0 espacgo, possuem uma representagao
hegemobnica, com base eurocéntrica, diante do acervo informacional. (SILVA; LIMA,
2019).

Porém, como enfatiza o manifesto da IFLA (2019), as bibliotecas sdo as

instituicbes primarias em qualquer sociedade para a preservacdo e 0 acesso a
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cultura e a informacéo, tendo como um dos papéis principais garantir que todos
tenham a possibilidade de se beneficiar delas e, assim, realizar seus direitos
culturais. Isso porque o papel social que uma biblioteca exerce, contribui para o
debate e discussfes diversas, corroborando na construcdo de uma sociedade
melhor. (VALERIO; CAMPOS, 2019).

Diante dessas constatacdes, € de suma importancia discutir sobre a néo
representacdo de outras culturas na area da Biblioteconomia, nas quais reforcam e
disseminam as discriminacbes e que atestam o racismo velado, referente aos
negros.

Infelizmente, ainda sdo muitos 0s questionamentos sobre a existéncia de
racismo no Brasil. O racismo brasileiro foi enraizado ao longo da historia através das
formas no tratamento e na formacgédo das hierarquias sociais. O pensamento social
brasileiro tem um longo legado no que se refere aos estudos da problematica racial
e, no entanto, em quase toda a sua histéria as perspectivas tedricas que o
recortaram respondem, em grande parte, pela recusa do reconhecimento da
persisténcia de praticas discriminatérias em nossa sociedade. (CARNEIRO, 2011).

Silva e Lima (2018) conceituam racismo como sendo uma forma de
discriminacdo que leva em conta a raca como embasamento de praticas que
acabam em desvantagens ou privilégios para pessoas de acordo com o grupo racial
ao qual pertence.

O racismo engloba especialmente a dimensao do poder, revelado através de
diferencas na divisdo e no acesso a recursos, 0 que nas questdes informacionais
podem ndo ser reconhecidos por haver falhas, tais como a falta de acesso a
informacdo e recursos para tal, falta de representacdo correta da informacéo,
construcdo de programacdes de inteligéncias artificiais e de algoritmos que vao
contra a existéncia negra, dentre outras coisas. (COSTA; MELO, 2021).

Desse modo, sédo necessarias algumas reflexdes sobre a tematica racial e de
gue maneira o profissional bibliotecario pode atuar para contribuir para combater o
racismo, ja que este ndo € apenas um “problema dos negros”, como a elite branca e
a midia tentam impor, mas sim, uma questao social que afeta profundamente toda a
sociedade brasileira e que fatalmente impossibilita a sociedade em geral de avancar
em um projeto de sociedade verdadeiramente democratica e igualitaria. (SILVA,
LIMA, 2018).

Portanto, torna-se importante propor discussées nas matrizes curriculares
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para que exista disciplinas voltadas as rela¢gfes raciais, a informagéo étnico-racial,
as tematicas voltadas a cultura, ao social e a incentivos para a inser¢do de todo tipo
de literatura nos acervos das unidades de informac&o, promovendo a igualdade e
expondo o papel social do(da) bibliotecario(a). (VALERIO; CAMPOS, 2019).

Diante dos pressupostos tedricos apresentados anteriormente, este artigo
apresenta como questdo de pesquisa: Como se apresenta a abordagem do tema
Biblioteconomia negra na literatura cientifica na Ciéncia da Informacao, a partir da
analise de artigos publicados em periodicos indexados na BRAPCI?

Dessa forma, o objetivo geral deste artigo €: caracterizar a Biblioteconomia
negra, em seus aspectos tedricos conceituais e sua abordagem nas publicacdes
cientificas da Ciéncia da Informacao, indexadas na Base de Dados Referencial de
Artigos de Periddicos em Ciéncia da Informacdo (BRAPCI). No que tange aos
objetivos especificos, foi necessario verificar as metodologias cientificas utilizadas
pelos autores desses artigos; identificar as instituicbes nas quais os autores das
pesquisas estdo vinculados, que publicam sobre a tematica da Biblioteconomia
negra no Brasil e por fim apresentar os contributos dos trabalhos apresentados para

a Ciéncia da informacdo, através da analise das conclusdes desses trabalhos.

2 FUNDAMENTAGCAO TEORICA

7z

E notério que a populagdo negra no Brasil é a mais desfavorecida
socialmente e economicamente, sempre lutando pelos seus direitos para se integrar
no mercado de trabalho, ter acesso a uma formacéo académica, ser reconhecido em
um cargo que ocupa e isso acontece porque a sociedade vem de uma estruturacao
completamente racista, onde o poder esta sempre centralizado nos grupos de elite
que predominantemente sdo compostos por brancos. Além disso, “[...] verifica-se
gue a populacdo negra ainda experimenta desvantagens no acesso a educacao,
com maior atraso escolar e escolaridade um tanto menor que a da populagéao
branca.” (AVILA; ALVES; ORTOLAN; SILVA, 2017). Como € observado por Lima e

Silva, onde afirmam, que

Um dos espagos onde ha pouca ou nenhuma visibilidade das populagfes
de origem africana é a biblioteca, onde a memdria dessas populagbes é
excluida pela auséncia (ou pouca presenga) de materiais bibliograficos que
possam fortalecer as contribuigBes desse grupo étnico para a construcéo da
sociedade brasileira e também a preservacdo da sua histdria, memoéria e
cultura. (SILVA; LIMA, 2019, p.334).

As bibliotecas possuem como fungdes principais: produzir, organizar e
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permitir acesso a informacéo e a cultura. Sendo o intermédio entre o publico, a
informacgé&o e a cultura, ttm como objetivos proporcionar novos saberes por meio de
seu acervo, que agrega na construcdo de uma sociedade informada e com
conhecimento. Diante disso, é de suma importancia propor discussées nas matrizes
curriculares com disciplinas que discutam as relagfes raciais, a informacgéo étnico-
racial, as teméticas voltadas a cultura, ao social e a incentivos para que seja inserido
todo tipo de literatura nos acervos das unidades de informacédo, promovendo a
igualdade e expondo o papel social do(da) bibliotecario(a). (VALERIO; CAMPO,
2019).
Acompanhando essa linha de raciocinio Silva e Lima observam que

Nas relacbes sociais, a/o negra/o € classificada/o com fatores que
influenciam negativamente na construcdo da sua identidade, tais como: a)
no conteddo sobre as culturas e histérias da populacdo negra e a
representacdo destes de forma estereotipada em livros, novelas, cinema e
midias; b) no tratamento desigual que inferioriza e invisibiliza a/o negra/o
colocando-a/o como subordinada/o as elites e pertencentes a grupos
vulneraveis social, educacional e economicamente; c¢) a ridicularizacdo dos
fenotipos, tragos e trejeitos das/os negras/os; d) intolerancia as expressoes
culturais e religiosas das populacdes negras. Nesse sentido, as préticas
cotidianas no ambiente escolar/universitario moldadas na ideologia racial
contribuiram para inferiorizacdo da identidade negra e superiorizacdo da
identidade branca. (SILVA; LIMA, 2018, p. 93).

Sob essa perspectiva, a Ciéncia da Informagéo, enquanto sendo considerada
a mediadora do saber através da informacdo se encaixa na medida em que
disponibiliza o curso de Biblioteconomia, que capacita os discentes a formacédo de
profissionais e pesquisadores competentes para exercer a sua atividade de tornar os
cidadaos capazes de usar a informacado como aliada, para promover o saber sobre
os valores étnico-raciais.

A medida que as bibliotecas tém como obrigacéo atender diversos interesses
e grupos sociais, elas se tornam espacos de aprendizagem, cultura e informacé&o. Ao
abordar a diversidade cultural e linguistica, os servicos da biblioteca sé&o
impulsionados pelo compromisso com os principios das liberdades fundamentais e
da equidade de acesso a informacéo e ao conhecimento para todos/as, no que diz
respeito a identidade e aos valores culturais. (SILVA; LIMA, 2019).

A missdo das bibliotecas é de possibilitar a comunidade que |he sé&o
concebidas, o acesso as informacdes, razao do porqué precisam estar atentas a sua
diversidade cultural, desejos, necessidades e as demandas de informacao. (TANUS,
Gustavo; TANUS, Gabrielle, 2021).
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O profissional bibliotecario tem como papel principal ser um mediador da
informacgao, podendo assim usar isto a favor dessa causa, atestando junto com o0s
meios educacionais antirracistas em ambientes informacionais, como as proprias
bibliotecas e outros tipos de unidades de informacdo, utlizando também os
ambientes informacionais digitais, propondo a divulgacao de temas que refletem as
relagdes raciais em bibliotecas digitais ou virtuais. Sua responsabilidade de
mediador da informacdo e de educador (por que nao?) deve ser colocada em
questdo, para que dessa maneira seja fixada a importancia da biblioteca no
desenvolvimento da educacdo das relacdes étnico-raciais nos ambientes
educacionais possibilitando assim a utilizacdo de seus recursos e servicos na
diminuicao das desigualdades raciais. (FONTES; SILVA, 2017).

Porém, para que essas atitudes e mudancas venham a ser feitas, o(a)
bibliotecario(a) precisa ter conhecimento e possuir competéncia informacional para
tornar a biblioteca um local sem desigualdades e que todos possam se sentir
acolhidos. Mas para que esse processo possa acontecer, o(a) bibliotecéario(a)
precisa estar disposto e aberto a mudancas sobre o que Ihe foi aplicado, através de
especializacfes, leitura e senso critico ou até mesmo através de outros colegas
profissionais tanto da area como de outras que abracam a luta e fomenta sobre o
conhecimento antirracista.

Como também é destacado por Fontes e Silva

O trabalho bibliotecario comprometido com a diversidade prop&e-se colocar
em pratica durante todos os dias do ano sua posic¢ao politica nos produtos e
servicos da biblioteca, desde o tratamento com as pessoas (ficando atento a
expressbes pejorativas e xingamentos, posicionando-se sempre que
necessario), no desenvolvimento de cole¢des e na agéo cultural. Também a
prioridade com sua formacédo continuada e especialmente a importancia de
envolverem-se com grupos e associacfes de classes. (FONTES; SILVA,
2017, p. 209).

Porém, na pratica, isso esta um pouco distante de acontecer, pois observa-se
gue sdo poucos profissionais bibliotecarios que estdo dispostos a parar para refletir
e atuar diante as problemaéticas informacionais dos desfavorecidos.

Existindo assim uma relevancia no raciocinio de que

As/os bibliotecarias/os deveriam estar presentes diuturnamente em espacos
periféricos, na escola, na universidade, chamando a toda popula¢cdo para
encarar as probleméticas da populacdo negra e pensar, organizar,
sistematizar e disseminar os conhecimentos que denunciam o colonizador,
gue assume a exploracdo da populacdo negra por séculos e depois a
abandona a propria sorte, para que, sem condi¢des, ndo pudesse reagir as
exigéncias do capital, que a cada dia vem tornando a forca de trabalho da/o
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negra/o mais barata e supérflua. (SILVA; LIMA, 2018, p.73).

Lamentavelmente, a maioria dos(das) bibliotecarios(as) formados(as) pelas
universidades brasileiras, apresentam déficit de conhecimento quando o assunto se
refere a historia do negro na sociedade brasileira, como também sobre as politicas
gue estado voltadas para a questéo racial. Porém, essa lacuna so existe pelo simples
fato dos cursos de graduacdo em Biblioteconomia no Brasil ndo contemplarem em
seus programas, contetudo de disciplinas, projetos e estudos sobre a tematica da
histéria e cultura do negro no Brasil.

Felizmente, no cenario atual estdo sendo disponibilizados estudos sobre a
diversidade, inclusdo das vastas culturas e a questdo étnico-racial que visam a
formacao critica do(a) bibliotecario(a) em relacdo a diversidade. Apesar disso, a
Biblioteconomia ainda permanece presa a uma aplicacdo de disciplinas técnicas,
trabalhando somente com um conceito de cultura, informacédo, sociedade,
tecnologia, entre outros, ignorando a diversidade de classe, género e racas
presentes na sociedade.

Essa construcao técnica é oriunda das

[...] herancas de carater eurocéntrico e estadunidense que séo percebidas
no agir do bibliotecario brasileiro. A constituicdo de tal agir reflete, em
grande parte, as praticas docentes recebidas na sua formacgéo e, em Ultima
insténcia, o projeto politico pedagégico dos cursos de Biblioteconomia
concebidos por esses mesmos docentes. Assim, a escolha dos materiais
bibliograficos a serem inclusos nas bibliografias basicas e complementares,
bem como as vertentes tedricas a serem ensinadas nos curriculos dos
cursos, podem ser vistas como um ato politico e com sentido ético utilitarista
e ndo autoritario. (SILVA; SALDANHA; PIZARRO, 2018, p. 3823).

Contudo, uma biblioteca deve ser um ambiente de conhecimento e de
fundamental importancia para uma nova construcdo da identidade negra; isso se da
através da formacdo de profissionais bibliotecarios que estejam dispostos a irem em
busca da construcdo de um ponto de vista critico, trazendo discussbes para
questbes ligadas a sociedade, sua diversidade populacional e as demandas
informacionais de todos 0s grupos que a compde, pois uma biblioteca possui o dever
de ajudar na transformacéo de pensamentos aliado a todos os movimentos contra a
exclusdo social, promovendo através de acervos e servi¢cos disponibilizados, o
fortalecimento cultural da populacdo afro-brasileira, contribuindo assim com a luta
antirracista.

Em 2008, a IFLA lancou o Manifesto da Biblioteca Multicultural que apresenta
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algumas diretrizes que orienta os profissionais que estdo atuando nas bibliotecas a
aprenderem a lidar com as diferentes culturas, etnias, racas, classe, género e
nacionalidades dos seus usuarios, ressaltando ainda a preocupacdo com a
destruicdo deliberada do patriménio e das bibliotecas que contém acervos sobre
essas pautas, e evidenciando que muitas vezes a motivacdo vem pelo desejo de
fazer desaparecer diferentes culturas e formas de pensar, citando os ataques como
a destruicdo da biblioteca da Universidade de Mosul ou o incéndio da Biblioteca
Publica de Jaffna, no Sri Lanka, e indaga sobre até que ponto as bibliotecas sdo um
alvo para aqueles que séo intolerantes a outras ideias e culturas.

Através da IFLA e outras organizacdes, o panorama politico brasileiro esta
profundamente marcado pelas acdes coletivas de militantes afro-brasileiros na
denuncia contra o racismo, onde apesar de muitas delas serem negligenciadas e/ou
silenciadas,varias dessas acfes ajudaram a contribuir para pér em pauta a questao
da desigualdade racial no pais e por meio do movimento negro brasileiro, que
agrega uma série de organizacdes de diferentes campos politicos e ideoldgicos,
lutam em seus espacos por politicas de reconhecimento, identidade racial e pelos
direitos civis da populagdo afrodescendente mediante as militAncias movidas pelo
anseio de constituir uma consciéncia negra. Assim entendeu ser a educacgéo e,
mais designadamente, o curriculo, um campo de luta por reconhecimento e
promocao da igualdade racial. (PAULA, 2009).

Outra organizacdo que também traz consigo o0 movimento negro ha
Biblioteconomia é a FEBAB, que tem como algumas de suas missoes: defender e
incentivar o desenvolvimento da profissédo, atuar como centro de documentacao,
memoria e informacéo das atividades de Biblioteconomia, Ciéncia da Informacéo e
areas correlatas brasileiras; desenvolver e apoiar projetos na éarea, visando o
aprimoramento das bibliotecas e dos profissionais, sendo promovida agdes, eventos
€ Cursos, para que possa existir um espacgo reservado para reunir e disseminar
informacdes sobre acdes relativas as Campanhas, Grupos de Trabalho e Comissdes
gue sado compostos a partir das indicagcdes das Associagdes filiadas e convidados
associados que tem o intuito de trabalhar para ajudar no fortalecimento do
movimento associativo, e cada grupo possui seu proprio espaco para divulgar seus
trabalhos.

Nela existe um grupo de trabalho em especial, que é o GT-RERAD (Grupo

de trabalho de relagbes étnico-raciais e decolonialidades), cujo intuito € de
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colaborar para a implementacdo da Lei Federal n° 10.639/2003, n° 11.645/2008, do
Parecer CNE 03/2004 com as Diretrizes Curriculares Nacional para a Educagéo das
Relacdes Etnico-racial e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e
Africana, tendo como objetivo discutir e realizar acdes a favor da diversidade étnico-
racial, da emancipagcdo de povos em vulnerabilidade econdmica, social e
educacional por intermédio do acesso a informacdo e as bibliotecas, buscando
refletir sobre a descolonizacdo do ensino e pratica em Biblioteconomia em solo
brasileiro. Eles trabalham oferecendo suporte técnico e pedagogico a
bibliotecarios(as), gestores, docentes e estudantes do curso de Biblioteconomia para
a implementacdo de tais discussdes, tanto no &mbito da biblioteca quanto da
formacdo profissional, tornando como publico-alvo bibliotecéarios(as), associados ou
nao, estudantes e docentes do curso de Biblioteconomia, Ciéncia da Informacéo e
demais profissionais da area da informacao, promovendo atividades como leituras

antirracistas, dicas bibliograficas, eventos, entre outros.
3 METODOLOGIA

Convocamos para este trabalho, a pesquisa exploratéria, que segundo
Barbosa, Oliveira e Ponte (2006), pesquisas dessa natureza: “focam na maior
familiaridade com o problema, com vistas a torna-lo mais explicito ou a construir
hipoteses. Essas pesquisas tém como principal objetivo o aprimoramento de ideias
ou a descoberta de intui¢gdes, novas ideias.” Especificaram também que “é por meio
da pesquisa bibliografica que o pesquisador faz contato direto com tudo o que foi
publicado, dito ou mesmo filmado sobre determinado conteudo, inclusive
conferéncias seguidas de debates.” (BARBOSA, OLIVEIRA, PONTE, 2006).

Diante dos aspectos mencionados anteriormente, a pesquisa também se
apresentou em carater bibliografico, onde esta é caracterizada de uma forma geral,
a partir da consulta e utilizacdo de materiais publicados, constituido principalmente
de livros e artigos cientificos, entre outros considerados como fontes bibliogréaficas,
como aqguelas que se propdem a andlise das diversas posi¢cbes acerca de um
problema (GIL, 2002). No que se refere a abordagem do problema,
metodologicamente ela teve um enfoque qualitativo e quantitativo.

Apresentamos no quadro 01 a seguir, os 14 (quatorze) trabalhos que foram
analisados nessa pesquisa, sendo estes 0 objeto de estudo. Os mesmos foram

recuperados na BRAPCI, na qual esta foi a base de dados elegida para identificar as
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pesquisas, apresentadas abaixo:

e

Aquino.

Quadro 1 - Periédicos da BRAPCI

A incluséo afrodescendente

na era da informacéo.

2013

Barbosa; Brascher; Pinto;
Borges.

A insercéo da etnia negra no
curso de Biblioteconomia da
Universidade Federal de
Santa Catarina a partir das
acOes afirmativas.

2017

Carvalho, Graziela;
Carvalho, Claudia; Almeida.

A preservacédo e a
disseminacéo da histéria e
cultura africana e afro-
brasileira a partir do
colecionismo nas unidades
de informacé&o no Brasil.

2020

Lima; Silva; Costa; Silva;
Souza

Africanizando os acervos:
politica de gestdo de acervos
para bibliotecas
especializadas na tematica
afro-brasileira e africana

2018

Lopes; Bortolin; Silva

Relac¢des Raciais e
mediacédo da informagéo:
breves consideracdes.

2017

Muller; Gomes; Estrela;
Camargo.

Qual a cor da Biblio? Estudo
racial do quadro de discentes
do curso de Biblioteconomia
do Centro-Oeste brasileiro.

2019

Silva Junior; Schneider.

Contribuicdes da ética da
informacao para os estudos
étnico-raciais.

2020

Silva Junior; Severo; Aguino.

Imagens de excluséo de
negros(as) m producéo do
conhecimento nas
Universidades Publicas.

2013

Silva; Lima.

Construindo a visibilidade da
cultura negra: Acbes
socioeducativas para
combater o racismo nos
espacgos informacionais.

2019

Silva; Saldanha; Pizarro.

A branquitude nas préticas
docentes em Biblioteconomia
e Ciéncia da Informacéo:
notas tedrico-criticas sobre
um ensino que promove o
preconceito racial.

2018
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Silva; Saldanha. Biblioteconomia negra 2019
brasileira: caminhos, lutas e
transformacéo.
Tanus, Gustavo; Tanus, As bibliotecas publicas e a 2018
Gabrielle. importancia da formacéo e

desenvolvimento dos
acervos de literatura afro-
brasileira.

Valério; Campos. Educacao antirracista no 2019
ensino da Biblioteconomia.

Valério; Campos. Competéncia informacional 2019
para uma formacéao
bibliotecaria antirracista.

Fonte: elaborado pelos autores
4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Essa secdo apresenta a analise e discussdo dos resultados do presente
trabalho na qual iremos apresentar em forma de tabelas a andlise dos artigos que
enfoca o0s objetivos desta pesquisa. Primeiramente, foi feita uma busca na base de
dados BRAPCI, que através da utilizacdo de alguns termos como por exemplo:
“Biblioteconomia Negra”, “Racismo”, “Descolonidade”, entre outros, foram
encontrados 14 titulos que abordavam o tema trabalhado e que estivessem
condizentes aos objetivos dessa pesquisa.

Com isso, apOs a selecdo e identificacdo dos artigos, foi realizada uma
analise mais detalhada do conteddo dos artigos, com o intuito de verificar tanto a
proposta metodoldgica, abordagens, constru¢cdo de conceitos e teorias utilizadas
pelos autores e a contribuicdo dada por cada um desses titulos para a Ciéncia da
Informacéo, quanto a abordagem da tematica e os contributos para sociedade como
um todo. Nos quadros a seguir, apresentaremos 0s resultados convergentes aos
objetivos deste artigo:

Quadro 2 — Aquino, 2013

Titulo: A inclusédo afrodescendente na era da informagéo.

Autor(es): Mirian Albuquerque Aquino

Ano: 2013

Instituic@o: Universidade Estadual de Campinas

Metodologia

Pesquisa bibliografica
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Abordagens

Aborda sobre os avancos das tecnologias, dando énfase as que sédo utilizadas a favor da
ciéncia e que como consequéncia estd sendo um facilitador para a exclusédo e distor¢ao de
imagem dos afrodescendentes.

Contributos

Aborda discussfes sobre os efeitos negativos e positivos das tecnologias trazendo como um
dos pontos negativos a exclusdes no acesso e uso da informacao digital pela populacdo
negra, tais como a desigualdade na aprendizagem do uso, podendo dificultar na conquista
de emprego, sendo considerado um meio de atitudes discriminatérias e racista;

Observa que a formacéo técnica-cientifica do(a) bibliotecario(a) é escassa para analisar e
produzir conhecimento sobre o assunto para que possa ajudar a combater esses pontos
negativos.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 3 — Barbosa; Brascher; Pinto; Borges, 2017

Titulo: A inser¢éo da etnia negra no curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de
Santa Catarina a partir das a¢des afirmativas.

Autor(es): Vera Lucia Rodrigues Barbosa; Marisa Brascher; Marli Dias de Souza Pinto;
Priscila Machado Borges.

Ano: 2017

Instituicdo: Universidade Federal de Santa Catarina

Metodologia

Pesquisa bibliogréafica e documental exploratéria

Abordagens

Trazem acdes afirmativas, como por exemplo, a discussdo sobre as cotas raciais nas
Universidades brasileiras com intuito de ajudar a diminuir as desigualdades econémicas,
sociais e educacionais a favor da etnia negra.

Contributos

Apresenta a histéria, 0os avangos das politicas de a¢bes afirmativas e de cotas em beneficio
dos estudantes de etnia negra e pobres no ensino publico universitario, que contribuem para
o entendimento do momento atual com intuito de existir uma reflexdo para que haja a
diminuicdo da desigualdade racial acumuladas ao longo dos anos e para reforcar seus
argumentos traz citagdes dos autores Munanga, Oliveira e Araujo.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 4 — Carvalho, G.; Carvalho, C.; Almeida, 2020

Titulo: A preservacao e a disseminacao da historia e cultura africana e afro-brasileira a partir
do colecionismo nas unidades de informacé&o no Brasil.

Autor(es): Graziela dos Santos Carvalho; Claudia Pereira de Jesus Carvalho; Carlos
Candido de Almeida

Ano: 2020

Instituic@o: Universidade Estadual Paulista

R. Bibliomar, S&o Luis, v. 21, n. 2, p. 141-164, jul./dez. 2022.

152



Metodologia

Pesquisa tedrica - bibliografica

Abordagens

Aborda a importancia da representacéo nas colecdes de objetos e bibliografias nos acervos
de bibliotecas, museus, entre outros, a historia dos negros e as tradi¢des culturais africanas
que fazem parte do Brasil.

Contributos

Muitos arquivos, museus, centros e nucleos de estudos africanos e afro-brasileiros atestam
através de suas colecdes que as populagbes de origem africana foram participantes ativos
no desenvolvimento do Brasil. Com isso, como é sugerido no texto, & de grande importancia
gue as cole¢bes possam ter um valor representativo ndo s6 para aquele que coleciona, mas
também para a sociedade, pois ainda sao poucas as colegdes que trazem essa tematica;

Traz um levantamento sobre a presenca de cole¢des afro-brasileiras detectadas em Centros
de Estudos Africanos, Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Museus, sendo levada em
consideragdo as unidades fisicas e as digitais onde identificaram, através de mapeamentos,
as principais unidades de informacgfes especializadas que trouxesse, diante do contexto
brasileiro, diversas cole¢cdes por meio de tipologias que contribuisse para a preservacao,
conservacgdo e fortalecimento da memdria, histéria, cultura e identidade dos africanos e afro-
brasileiros. E o resultado apresentado foi: Centros de Estudos Africanos: 6, Nlcleos de
Estudos Afro-brasileiros: 139 e Museus afros: 36, entre instituicdes publicas e privadas.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 5 - Lima; Silva; Costa; Silva; Souza, 2018

Titulo: Africanizando os acervos: politica de gestdo de acervos para bibliotecas
especializadas na tematica afro-brasileira e africana.

Autor(es): Graziela dos Santos Lima; Franciéle Carneiro Garcés Silva; Amabile Costa;
Andreia Sousa Silva; Gisele Karine Santos de Souza

Ano: 2018

Instituic@o: Universidade Estadual Paulista Jalio de Mesquita Filho; Universidade Federal
do Rio de Janeiro; Universidade Federal de Santa Catarina.

Metodologia

Pesquisa bibliogréafica e descritiva

Abordagens

Comenta sobre as bibliotecas especializada trazendo a observacéo da escassez de obras na
tematica Africa e afro-brasileiro, além de uma discusséo sobre a implementacdo de uma
Politica de Gestdo de acervos de bibliotecas especializadas em Nucleos de Estudos Afro-
brasileiros (NEABI).

Contributos

Utilizando-se das Leis Federais n° 10.639/03 e 11.645/08 que obriga o ensino da histéria e
da cultura dos africanos e afro-brasileiros, o texto mostra que é de grande necessidade as
bibliotecas, especializadas ou ndo, implementar no seu acervo materiais que tragam a
historia, a memoria, a cultura e a contribuicdo africana e afro-brasileira na construgdo do
pais e que exista uma atencao especial a representatividade positiva desta populacao.

Fonte: elaborado pelos autores
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Quadro 6 — Lopes; Bortolin; Silva, 2017

Titulo: Relacdes Raciais e mediacdo da informacéo: breves consideragées.

Autor(es): Fernando Cruz Lopes; Sueli Bortolin; Maria Nilza da Silva

Ano: 2017

Instituicdo: Universidade Estadual de Londrina

Pesquisa bibliografica

Aborda uma preocupacao diante da escassez de trabalhos publicados pelos profissionais da
area da Ciéncia da Informacéo em relagéo a questdo étnico-racial no Brasil, j& que no pais a
guestédo étnico-racial sempre foi tratada por muitos como sendo de forma igualitaria.

Através da histéria da Ciéncia da Informacao, observa-se que ela sempre enfocou a parte
técnica, com pesquisas feitas com abordagens tradicionais e poucos socioculturais;

Traz um levantamento de dados feitos nos anais do ENANCIB dos anos 2010 a 2012 com
intuito de verificar quantos anais foram publicados com a temética étnico-racial e o resultado
foi de apenas sete trabalhos.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 7 — Muller; Gomes; Estrela; Camargo, 2019

Titulo: Qual a cor da Biblio? Estudo racial do quadro de discentes do curso de
Biblioteconomia do Centro-Oeste brasileiro

Autor(es): Geisa Muller; Suely Henrigue de Aquino Gomes; Hevelin Estrela; Jalio Heber
Camargo

Ano: 2019

Instituicdo: Universidade Federal de Goias

Pesquisa quantitativa e exploratoria

Aborda que a desigualdade racial € muito presente o Brasil, principalmente quando o
assunto € a educacao, sendo que ainda existe um longo caminho a ser percorrido para que
ndo exista a desigualdade no ensino de qualidade. Mas é reconhecido que, com as acgdes
afirmativas e a politica de cotas, 0 nUmero de negros que ingressam no ensino superior tem
aumentado significativamente.
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Apresenta dados sobre os discentes dos cursos de Biblioteconomia da regido Centro-Oeste
do Brasil;

Levantamentos sobre o numero de pretos(as), pardos(as) e brancos(as), o abandono entre
0S grupos e o quantitativo de pretos(as) e pardos(as) segundo o sexo, a idade e sua
procedéncia de ingresso (se os alunos séo de escola publica ou privada).

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 8 — Silva Junior; Schneider, 2020

Titulo: Contribuicdes da ética da informacéo para os estudos étnico-raciais.

Autor(es): Jobson Francisco Silva Junior; Marco André Feldman Schneider

Ano: 2020

Instituicdo: Universidade Federal de Alagoas/ Universidade Federal Fluminense

Metodologia

Pesquisa bibliogréafica exploratéria

Abordagens

Trazem alguns caminhos que a Etica da Informag&o pode percorrer para contribuir com o
combate contra racismo através do mundo digital.

Contributos

Apresenta a histéria da Ciéncia da Informacdo e o avanco da tipologia da informacéo
afirmando que a ClI esté englobando cada vez mais a informacé&o social e a étnico-racial,

Traz um pouco sobre a visdo decolonial e a ética intercultural, comentando que a
decolonialidade surge dos sujeitos coloniais que estéo localizados nas fronteiras, sejam elas
fisicas ou imaginarias, e ainda enfatiza que o conhecimento libertador e emancipatério é
construido a partir de uma atitude decolonial;

Utiliza a citagdo de Campos e Souza (2015) para observar que decolonialidade é
considerada uma discussdo de forma critica a perspectiva eurocéntrica presente nas
epistemologias, ontologias e politicas latino-americanas.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 9 — Silva Junior; Severo; Aquino, 2013

Titulo: Imagens de exclusdo de negros(as) m produ¢céo do conhecimento nas Universidades
Publicas.

Autor(es): Jobson Francisco da Silva Juanior; Ronhely Pereira Severo; Mirian de
Albuquerque Aquino

Ano: 2013

Instituicdo: Universidade Federal da Paraiba

Metodologia

Pesquisa interpretativista

Abordagens
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Apresenta a tematica étnico-racial como um elemento transformador que colabora para a
reconstrucdo de toda uma histéria e cultura, com intuito de acabar com o racismo na
producgdo de conhecimento, optando por trazer levantamentos sobre a necessidade de existir
uma atitude, principalmente governamental, para que possa incluir a populacdo nos
processos de desenvolvimento no pais e reconhecer que a populacédo negra faz parte da
construcéo histérica do Brasil.

Contributos

A (in)visibilidade da temética étnico-racial na construgao do conhecimento em
Universidades Publicas levanta questionamentos sobre as analises criticas fundamentadas
na maneira em que é abordada a epistemologia dos Estudos Culturais, cujo pressupostos
deixa explicito os significados manifestos que aparecem nas expressfes identitarias de
negros(as) e na memoria coletiva das matrizes ancestrais, nas quais sempre foram
excluidas, marginalizadas e deturpadas na producdo de conhecimento, pois nas
Universidades Publicas ainda prevalece as produgdes de conhecimento onde os brancos
recebem destagues quanto as dos negros sofrem restricdes. E, com isso, é sugerido que
exista uma mobilizacdo dos profissionais e estudantes da area da Ciéncia da Informagéo
para que possam contribuir, ndo s6 como disseminadores da informacdo, mas também como
pesquisadores, produzindo mais pesquisas acerca da tematica, colaborando assim com o
nao racismo e a igualdade racial.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 10 - Silva; Lima, 2019

Titulo: Construindo a visibilidade da cultura negra: A¢6es socioeducativas para combater o
racismo nos espagos informacionais.

Autor(es): Andréia Sousa da Silva; Graziela dos Santos Lima

Ano: 2019

Instituicdo: Universidade Estadual de Santa Catarina

Metodologia

Pesquisa bibliogréafica e exploratéria

Abordagens

Através de alguns pontos importantes sobre a biblioteca publica a pesquisa aborda a
importancia da inclusao e difusdo de atividades socioeducativas que dé visibilidade a histéria
e a cultura da populacao negra, e que reconhe¢am a importancia da insercdo de materiais e
servigos que tragam a cultura e historia africana e afro-brasileira para que possa fortalecer a
identidade desse grupo étnico.

Contributos

Chama a atencdo para a falta de materiais bibliograficos sobre a cultura e historia da
populagdo negra nas bibliotecas publicas;

Produz discussfes através do manifesto Biblioteca Multicultural, lancado pela IFLA, que
“apresenta diretrizes para orientar os profissionais que atuam nas bibliotecas a saberem lidar
com diferentes culturas, etnias, ragas, classe, género e nacionalidades dos seus usuarios” e
observando que séo poucas as bibliotecas que colocam em pratica o que é orientado;

Traz também discussdes sobre a Lei 10.639/03 e a Lei 11.645/08 que obriga a incluséo da
temética africana, afro-brasileira e indigenas nas redes de ensino, observando que na
maioria das vezes elas nao sdo cumpridas.

Fonte: elaborado pelos autores
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Quadro 11 - Silva; Saldanha; Pizarro, 2018

Titulo: A branquitude nas praticas docentes em Biblioteconomia e Ciéncia da Informag&o:
notas tedrico-criticas sobre um ensino que promove o preconceito racial.

Autor(es): Franciele Carneiro Garcés da Silva; Gustavo da Silva Saldanha; Daniela Camara
Pizarro

Ano: 2018

Instituicdo: Universidade Estadual de Londrina

Metodologia

Pesquisa tedrica

Abordagens

Aborda sobre as atividades relacionadas a luta antirracista no ensino da formacgao do(a)
bibliotecario(a) no Brasil e discute sobre o impacto que a branquitude causa na area da
Ciéncia da Informacéo, principalmente no fazer bibliotecondmico.

Contributos

Traz uma reflexao tedrica sobre epistemologia histérica e social da visdo “Diltheyana” e da
“Sheriana” de ver a ciéncia social;

Trazendo um pouco sobre a trajetéria da Black Librarianship, mencionando que o movimento
abriu portas para discussdes e implementacdo de ac6es no &mbito da formacdo de afro-
americanos nos cursos de Biblioteconomia oferecidos no Hanptonlinstitute;

Define Black Librarianship (Biblioteconomia Negra americana) como um “movimento critico,
politico, social, epistémico, histérico e fundamentalmente pedagdgico.”

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 12 - Silva; Saldanha, 2019

Titulo: Biblioteconomia negra brasileira: caminhos, lutas e transformacéo.

Autor(es): Franciele Carneiro Garcés da Silva; Gustavo da Silva Saldanha.

Ano: 2019

Instituicdo: Universidade Federal de Minas Gerais; Universidade federal do Estado do Rio
de Janeiro

Metodologia

Pesquisa bibliogréafica exploratoria

Abordagens

Apresenta o desenvolvimento da Biblioteconomia Negra no Brasil, trazendo conceito, fatos,
autores, acdes, pesquisas que deram origem ao movimento e a mudancas curriculares do
profissional Bibliotecario no que tange as culturas africanas e afro-brasileiras.
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Contributos

Traz a histéria da Biblioteconomia negra americana, relatando as lutas na area da
Biblioteconomia por igualdade racial, que tiveram inicio a partir do Library Movement no
século XIX;

Levantamentos de dados do mapa da violéncia e do IBGE que so6 reforga a existéncia do
racismo estrutural no Brasil e com isso apresenta a evolugdes através das leis desenvolvidas
a favor da populagéo negra;

O desenvolvimento da Biblioteconomia negra no Brasil, tais como as mudancas curriculares
e profissionais na area;

Caracteriza a Biblioteconomia Negra Brasileira como um movimento que traz um
pensamento que abre discussdes sobre a formagdo na area, a atuagdo bibliotecaria de
profissionais negros e a producéao cientifica realizada por bibliotecarios negros e ndo negros
sobre questdes étnico-raciais.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 13 — Tanus, Gustavo; Tanus, Gabrielle, 2018

Titulo: As bibliotecas publicas e a importancia da formacdo e desenvolvimento dos acervos
de literatura afro-brasileira.

Autor(es): Gustavo Tanus; Gabrielle Francinne S. C. Tanus

Ano: 2018

Instituicd@o: Universidade Federal do Rio Grande do Norte

Metodologia

Pesquisa bibliografica

Abordagens

Traz a missdo da biblioteca publica, focando no seu papel social, discutindo sobre a
construcdo dos acervos das bibliotecas publicas com foco na tematica da literatura afro-
brasileira, trazendo também o papel do(a) bibliotecario(a) nas bibliotecas publicas.

Contributos

Apresenta o que é uma biblioteca publica e sua missdo social, a sua histéria e
desenvolvimento, apontando que o0 seu objetivo é oferecer os seus servicos de forma
igualitaria, sem discriminagdo com o0s usuarios por idade, raca, sexo, religido, nacionalidade,
lingua ou condi¢éo social;

Observa que existe um apagamento dos autores negros nos acervos das bibliotecas
publicas e que, diante dessa situagdo, sugere a constru¢cdo de uma “politica de reparagao
dos acervos das bibliotecas”, onde traria obras se autores afro-brasileiros e africanos para os
acervos das bibliotecas.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 14 — Valério; Campos, 2019

Titulo: Educacao antirracista no ensino da biblioteconomia.

Autor(es): Erinaldo Dias Valério; Arthur Ferreira Campos.

Ano: 2019
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Instituicdo: Universidade Federal de Goias

Metodologia

Pesquisa bibliografica, exploratéria e estudo de caso

Abordagens

Apresenta a histéria da Biblioteconomia no Brasil e enfatiza a importancia que o ensino tem
sobre as relac8es raciais brasileira na formacao de profissionais bibliotecarios, ressaltando
que, com a aplicacdo de conteldos, projetos, entre outros, que abordem a cultura negra,
possa surgir uma conscientizacdo e uma colaboracéo para que exista uma igualdade racial.

Contributos

Apresentaram dados que reforcam a importancia de estimular conteldos e projetos no
ambito académico sobre a cultura da populacéo negra, a fim de construir uma sociedade
mais justa e igualitaria.

Fonte: elaborado pelos autores

Quadro 15 — Valério; Campos, 2019

Titulo: Competéncia informacional para uma formacé&o bibliotecaria antirracista.

Autor(es): Erinaldo Dias Valério; Arthur Ferreira Campos.

Ano: 2019

Instituicdo: Universidade Federal da Paraiba

Metodologia

Pesquisa bibliogréfica, documental e exploratéria

Abordagens

Apresentam a importancia dos profissionais bibliotecarios possuir conhecimentos que
possam ser de informacdo para contribuir na construgéo de servigcos e produtos que possam
serem utilizados como ferramenta de informacdo no combate ao racismo, que infelizmente
se encontra presente no ambiente de trabalho e na sociedade.

Contributos

Traz uma andlise através do Projeto Pedagégico do curso de Biblioteconomia da
Universidade Federal da Paraiba, sobre a inclusdo de discussdes, atividades e contetdo que
enfoque a cultura da populacdo negra. Observando que houve um avanco significativo, mas
gue ainda é necessario que exista mais pessoas tanto discentes como docentes que possam
colaborar com mais conhecimento sobre o assunto.

Fonte: elaborado pelos autores
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Observou-se uma predominancia quanto as metodologias, utilizadas onde a

grande maioria sdo pesquisas bibliograficas de carater exploratério, que os préprios

autores abordam o porqué isso acontece. Eles evidenciam gque uma das causas é

s

que essa tematica € pouco abordada e discutida em muitas Universidades
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brasileiras, principalmente no curso de Biblioteconomia, area responsavel por
capacitar pessoas a se tornarem profissionais, que tem como uma das fungdes, ser
um disseminador da informacao e para cumprir tal funcéo, o profissional precisa ter
conhecimento sobre as causas e lutas sociais.

Atualmente, os cursos de Biblioteconomia no Brasil ttm a duracdo de quatro
anos, oito periodos, sendo ofertado na modalidade presencial ou a distancia,
formando profissionais em Licenciatura ou Bacharelado e que possui disciplinas que
trabalham ndo somente a parte técnica, mas que também trabalham a parte social
que enfoca ao tipo de usuério que ira utilizar os recursos informacionais oferecidos
pela unidade de informacdo. Diante disso, torna-se necessario um profissional
capacitado a lidar e tentar mudar a desigualdade racial que infelizmente ainda é
muito presente nesses ambientes, pois as acdes e materiais sdo predominados pela
cultura hegeménica com base eurocéntrica, assunto esse que € abordado
precisamente em cinco trabalhos recuperados na BRAPCI. Outro ponto a destacar é
a escassez de trabalhos publicados com essa tematica, em que nota-se nas tabelas
de artigos recuperados da BRAPCI uma repeticdo de trabalhos com os mesmos
autores, sendo presentes tanto como autor principal ou como autor secundario,
percebe-se que a grande maioria dos trabalhos recuperados ainda ndo conseguem
trazer um conceito sobre o que € a Biblioteconomia Negra, somente o da tabela 12,
dos autores Franciele Carneiro Garcés da Silva e Gustavo da Silva Saldanha traz
sobre algo conceituado.

Contudo, € muito nitida a pouca abordagem desse tema nos ambientes
informacionais, onde deveria possuir um grande acervo sobre a luta, a histéria e
cultura da populacdo afro-brasileira e africana. Como é abordado em alguns dos
textos analisados, o Brasil possui uma grande divida com essa populacéo, e assim
precisa existir reparos para que haja gradativamente o fim da desigualdade racial e
que exista a valorizagdo da contribuicdo da riqueza cultural que trouxeram para o

pais.
5 CONSIDERACOES FINAIS

Percebeu-se no decorrer desta pesquisa, que no Brasil, enfatizando as
Universidades que ofertam o curso de Biblioteconomia, tem uma obrigacdo muito

grande a ser cumprida, sendo sempre frisado na pesquisa que é de suma

importancia trabalhar a tematica étnico-racial nos ambientes tanto académicos como
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sociais. Os periédicos citados e analisados reforcam essa importancia trazendo
pesquisas que abordam essa tematica e levantando reflexdes acerca das pesquisas
que trabalham a tematica na Biblioteconomia serem um grande incentivo para que
exista mudancas nas praticas docentes, podendo levantar uma reflexdo de como
esse tema € pouco trabalhado nos ensinos em sala de aula e podendo assim existir
mudancas na prética de formacéo de bibliotecérios (as).

Partindo da questdo de pesquisa que tem como tema Biblioteconomia Negra,
constatou-se, a partir da analise dos artigos publicados em periédicos indexados na
BRAPCI com assuntos relacionados a tematica, que o tema é pouco trabalhado ndo
sé em comparac¢ao a outros temas, como dito no inicio desta pesquisa, mas levando
em consideracdo também os anos de publicacbes serem recentes em relacdo a
importancia da temética e o papel do bibliotecario(@a) no que se refere a
disseminacgéao da informacao para a sociedade.

Tendo como objetivo geral de caracterizar a temética, em seus aspectos
tedricos conceituais e sua abordagem nas publicacdes cientificas da Ciéncia da
Informacao indexadas na Base de Dados Referencial de Artigos de Periédicos em
Ciéncia da Informacédo (BRAPCI), os objetivos especificos foram respondidos a partir
da analise dos artigos, que verificou as metodologias cientificas utilizadas pelos
autores e identificou as instituicbes nas quais 0s autores das pesquisas estao
vinculados que publicam sobre a teméatica no Brasil e apresentou os contributos dos
trabalhos apresentados para a Ciéncia da Informacéo, trazendo grandes relevancias
e colaboracBes sobre essa tematica podendo assim favorecer na desigualdade
racial no pais.

Os autores destes artigos apresentam informacdes relevantes, conceitos e
caracteristicas da tematica trabalhada para desenvolverem seus estudos que
compreendem e analisam a formacdo antirracista na Biblioteconomia para que
possa existir uma sociedade igualitaria, abordando que o ensino sobre as relacdes
raciais na formacgdo dos(as) bibliotecérios(as) possibilita o reconhecimento e a
representatividade da populacéo negra, diante da sua historia, cultura e a constante
luta contra o racismo, tendo como intuito garantir o acesso e uso da informacao para
todos, dando visibilidade a histéria e a cultura dessa populacdo que ainda sé&o
discriminados nos ambientes informacionais.

A tematica trazida e trabalhada pelos autores, foi elaborada em sua maioria

de forma exploratéria, sobre aspectos que narram a histéria da Biblioteconomia, dos
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afro-brasileiros e africanos, como por exemplo: os sistemas de informacao, as
legislacdes contra o racismo, a mediagdo e a disseminagcédo, bem como o papel
dos(as) bibliotecarios(as) e das bibliotecas e aspectos sobre a epistemologia
hegemonica ainda presente na Ciéncia da Informacdo. Quanto as contribui¢cdes dos
autores, podem-se resumir nos conceitos trazidos através de citagbes tantos de
autores nacionais quanto internacionais sobre a temética, reflexdes geradas sobre
seus respectivos temas e por evidenciar a importancia da Biblioteconomia social e o
papel do profissional bibliotecario.

Por fim, considerando que a biblioteca deve ser um aparelho transformador,
sugere que junto a todos os movimentos contra a desigualdade social, possa
promover o fortalecimento e o reconhecimento da cultura e histéria da populagéo
afro-brasileira e africana pois acredita-se que a biblioteca seja um ambiente
fundamental para contribuir com a luta contra o racismo, sendo considerado um
espaco que tem poder de fortalecer a diversidade cultural e informacional presente

na sociedade.
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