DIETECaS Iz

A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES NO BRASIL: uma analise feminista, antirracista e
anticapitalista

Renata Gomes da Costa’
Mariana Teixeira da Paz?
Carolina Rubano de Oliveiras

Resumo

O presente artigo analisa alguns dos resultados do projeto de pesquisa “Os fundamentos da violéncia contra as mulheres no
Brasil”, que investiga a origem e a estrutura deste fendémeno, com base em uma anélise documental no “Atlas da Violéncia
2020",no “Anuério de Seguranga Publica 2020” e no documento “Estatisticas de género indicadores sociais das mulheres no
Brasil (IBGE-2018)", para coletar dados referentes as situagdes de violéncia contra as mulheres.Ap6s essa sistematizacéo, faz
uma revisdo da literatura empirica, ou seja, reinterpreta os dados a partir de um debate tedrico que articula violéncia contra as
mulheres, racismo e patriarcado. O principal resultado da investigacdo aponta que a violéncia é uma das consequéncias da
imbricagéo dos trés sistemas de dominagdo-exploragéo, ou seja: patriarcado, racismo e capitalismo.
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VIOLENCE AGAINST WOMEN IN BRAZIL: a feminist, antiracist, and anticapitalist analysis

Abstract

This paper analyzes some of the results of the research program “The foundations of violence against women in Brazil”, which
investigates the origin and structure of this. In 2020, a documentary analysis based on the “Atlas of Violence 2020", in the
“Yearbook of Public Security 2020” and in the “Gender statistics social indicators of women in Brazil (IBGE-2018)” document, to
collect data referring to situations of violence against women. After this summing up, a review of the empirical literature, that is,
reinterprets the data from a theoretical debate that connects violence against women, racism, and patriarchy. The main result
points out that violence is one of the consequences of the overlapping of the three systems of domination-exploitation, namely:
patriarchy, racism, and capitalism.
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1 INTRODUGAO

O presente artigo analisa e debate alguns dos resultados do projeto de pesquisa “Os
fundamentos da violéncia contra as mulheres no Brasil”. O projeto é implementado, desde 2019, na
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) e investiga os elementos econdémicos e
sociais que originam e estruturam a violéncia contra as mulheres na realidade brasileira.

No aspecto metodoldgico, a pesquisa é realizada por meio de uma investigacdo e analise
documental nas principais estatisticas nacionais sobre a violéncia contra as mulheres. Os dados sao
colhidos e sistematizados a partir de um referencial bibliografico que articula violéncia, patriarcado, racismo
e capitalismo.

No ano de 2020, o projeto foi executado a partir de duas estratégias: 1) anélise dos dados do
Anuério brasileiro de Segurancga Publica 2020; do Atlas da violéncia 2020; e dodocumento “Estatisticas de
género indicadores sociais das mulheres no Brasil (IBGE-2018); 2) articulagéo dos dados com a pesquisa
bibliografica sobre violéncia, racismo e patriarcado. O referencial tedrico da pesquisa se fundamentou,
principalmente, nos trabalhos de: Guerda Lener (2019), Paola Tabet (2014), Heleieth Saffioti (1985; 1987;
1988; 1993; 1994; 2000; 2015), Helena Hirata (2002; 2001; 2009; 2011; 2018) e Lélia Gonzalez
(2010;2018).

Os dados usados na pesquisa sdo de relatorios nacionais ja compilados. Nosso percurso
metodoldgico foi selecionar os principais resultados estatisticos sobre a violéncia contra as mulheres e
realizar um tratamento tedrico dessa realidade expressa nos dados, ou seja, uma reviséo da literatura
empirica.

A violéncia contra as mulheres é consequéncia da estrutura patriarcal e racista, fruto de uma
organizagdo em sociedade fundamentada em desigualdades socioecondémicas entre homens, mulheres,
brancos e negros. No Brasil, a visdo convencional (senso comum) sobre 0 tema trata a violéncia contra as
mulheres como consequéncia de um mau comportamento por parte das mulheres, que fere algumas regras
sociais e familiares em relagdo aos papéis de género impostos em uma sociedade estruturada pelo
patriarcado.

Ao longo de varias décadas, principalmente a partir dos anos de 1960, o fenémeno da
violéncia como sindnimo de problemas entre o casal ou entre a familia foi questionado tanto pelo
movimento feminista como por intelectuais e pesquisadoras nas universidades. Este processo resultou em

algumas conquistas juridicas, de acesso a direitos, as politicas sociais e em um amplo arcabougo tedrico
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que define, caracteriza e denuncia a violéncia como um fenémeno, social, publico e de responsabilidade do
Estado, no que se refere ao seu enfrentamento.

Em relacdo as conquistas sociais e juridicas, temos como marcos: i) a criagdo da primeira
delegacia de defesa da mulher na década de 1980; ii) a organizacédo das politicas para as mulheres em
2003; iii)a promulgacéo da Lei Maria da Penha em 2006 (Lei 11.340/2006).

Um dos primeiros passos do movimento feminista e das estudiosas das relagdes de
género/sexo foi conceituar a violéncia e suas expressoes, deixando claro seu formato e impactos na vida
das mulheres. Saffioti (1994) foi uma das tedricas que contribuiu com esse debate. A autora define a
violéncia contra as mulheres como fruto de uma estrutura de poder. Logo, ndo é um fendbmeno que se
expressa pelos seguintes fatores: uma questao individual-privada; um consentimento e cumplicidade das
mulheres; uma questdo pertencente aos homens da classe trabalhadora; um comportamento mais atrelado
aos homens negros, que sdo considerados mais violentos que os brancos.

A definigdo da autora desmonta alguns dos mitos em relagéo a violéncia contra as mulheres
no Brasil. Saffioti (1994) destaca que esta violéncia se expressa de diferentes formas, a saber: ironia;
espancamento; reprodugéo for¢ada; estupro; homicidios. A autora também analisa a responsabilidade do
Estado no que se refere ao enfrentamento e a prevengéo a violéncia, pois considera que este “...] tem
ratificado um ordenamento social de género através de um conjunto de leis que se pretendem objetivas e
neutras, porque partem da errénea premissa de que a desigualdade de fato entre homens e mulheres ndo
existe na sociedade” (SAFFIOTI, 1994, p.445).

As conquistas do movimento feminista e as pesquisas na area de género/sexo, raga/etnia e
da violéncia possibilitaram o enfrentamento da naturalizagao da violéncia e a responsabilizagdo do Estado.
Este processo € perpassado porcontradigdes, ou seja, com avangos, recuos, limites e possibilidades no
que se refere a analise e ao enfrentamento do fendmeno. No proximo topico abordaremos os principais
dados colhidos na execugdo do projeto de pesquisa, a partir de um debate tedrico entre violéncia,

patriarcado, racismo e capitalismo.
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2 0S FUNDAMENTOS DA VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES NO BRASIL

De acordo com Saffioti (1994), a violéncia contra as mulheres é um fendbmeno transversal a
sociedade que integra a organizagao social de género no Brasil. E um elemento fundamental no processo
de controle social e enquadramento das mulheres no ordenamento social de género.

O local privilegiado de exercicio deste controle e reafirmacdo do poder dos homens sobre as
mulheres € o domicilio. Dessa maneira, a violéncia contra as mulheres € uma violéncia de género, familiar
e/ou domiciliar. Ese manifesta em fisica, sexual, psicoldgica e patrimonial.

No que se refere a transversalidade da violéncia contra as mulheres, como afirma a autora,
esta ignora as fronteiras de classe social e de raca/etnia. Contudo, a vivéncia da violéncia e as
possibilidades de agdes e acesso aos recursos para seu enfrentamento sdo diferentes quando
consideramos mulheres brancas ricas e de classe média, em relagdo as mulheres pobres e trabalhadoras,
brancas e negras.

Dessa maneira, a violéncia é consequéncia de uma sociedade estruturada por relagdes
patriarcais e racistas. Saffioti (2000) afirma que o patriarcado foi forjado, desde as primeiras sociedades,
como sistema de dominagdo-exploragdo das mulheres e tem como fundamento a divisédo sexual do
trabalho.

Ao longo da historia (sociedades primitivas, sociedades antigas, modo de produgéo feudal) o
trabalho foi organizado de maneira social e sexual. Sendo assim, “a divisdo sexual do trabalho esta na
base da subordinacdo da mulher ao homem, relagdo de dominagéo esta que coloca o fenémeno da
reproducdo como subordinado da producao” (SAFFIOTI, 1985, p.98). Essa logica de diviséo do trabalho, a
partir do sexo, nao foi superada em nenhuma sociedade anterior e nem no modo de produgao capitalista.
Pelo contrario, o capitalismo, em todos os paises que se desenvolveu, desde o século XVIII na Inglaterra,
estruturou os postos de trabalho, as relagdes de trabalho e os padrdes salariais de forma desigual entre
homens e mulheres.

Essa andlise se articula com os resultados de pesquisa da antropdloga Paola Tabet (2014)
que investigou a organizagao da atividade trabalho entre homens e mulheres nas sociedades de coleta,
caga, pesca, agricultura e industria. Os resultados de Tabet (2014) demonstram que o trabalho foi
organizado, nesses diferentes momentos histéricos, por meio de uma reparticao desigual dos instrumentos,
dos produtos do trabalho e do tempo de descanso quando consideramos homens e mulheres. A regra

geral é:
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[.] a existéncia de uma diferenca seja qualitativa, seja quantitativa, dos instrumentos a
disposicdo de cada um dos sexos e mais exatamente de uma generalizada situagdo de
subequipamento das mulheres e da existéncia de um gap tecnolégico entre homens e mulheres
no quadro das sociedades de caga e coleta, gap este que, com a evolugdo técnica, ampliou-se
progressivamente e subsiste até hoje nas sociedades industrializadas (TABET, 2014, p. 109).

Tabet (2014) explica que nas sociedades primitivas, as divisdes entre homens e mulheres
foram baseadas nas diferengas bioldgicas, considerando o formato dos corpos e a procriagéo. Contudo,
essas diferengas se tornaram sociais e se transformaram em hierarquias e acesso desigual das mulheres
aos materiais e instrumentos de trabalho. Estas foram extorquidas através de uma carga maior de trabalho,
possuindo menos tempo livre e de repouso em relagdo aos homens. Quando outros instrumentos de
trabalho eram criados, as mulheres tinham acesso aos instrumentos rudimentares e obsoletos.

As pesquisas atuais de Hirata (2002; 2001; 2009; 2011; 2016) demonstram a permanéncia no
modo de produgao capitalista, desta logica desigualde acesso ao trabalhoentre mulheres e homens, no que
se refere as atividades, as tecnologias e aos salarios. Ou seja, mesmo a diviséo sexual do trabalho tendo
configuragdes particulares a depender do periodo histérico e modo de produgdo que analisamos
(sociedades primitivas; sociedades antigas; modo de producéo feudal; modo de produgéo escravistas nas
Américas; modo de produgéo capitalista), sua definicdo geral é a mesma, isto é, reparticdo desigual e
hierarquica dos instrumentos, materiais e técnicas de trabalho e do tempo de repouso. Como afirma Hirata
(2002, p.217) “[...] as formas da divisdo sexual do trabalho podem mudar. A divisdo sexual do trabalho
permanece” (HIRATA, 2002, p. 217).

Hirata (2002; 2001; 2009; 2011; 2016) demonstra que nos anos de 1990 houve um
crescimento mundial do trabalho assalariado para as mulheres, seja no setor formal, informal e/ou de
servigos. Contudo, este crescimento esteve associado a precarizagdo e as péssimas relagdes e condigdes
de trabalho para as mulheres que se expressam em: atividades de trabalho mal remuneradas e pouco
valorizadas socialmente; promogdes de carreira e direitos trabalhistas escassos ou nulos. Em termos
gerais, temos o seguinte quadro: “[...] a despeito do melhor desempenho escolar das mulheres em relagéo
aos homens em quase todos os paises industrializados, a situacdo de inferioridade das mulheres no
mercado de trabalho permanece” (HIRATA, 2016, p.5).

A autora demonstra que no capitalismo temos uma apropriagdo masculina da tecnologia. A
cada nova tecnologia nos ramos industriais, por exemplo, as tarefas antes consideradas masculinas, ao se
tornarem obsoletas pelos processos de inovacdo, passam a ser femininas. Um dos exemplos citados por
Hirata (2002) € o caso da introdugdo de prensas automaticas nas oficinas graficas. A prensa anterior, que

era considerada atividade masculina, passa a ser um trabalho de mulher. Isso demonstra que as inovagoes
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técnicas séo vividas, nos postos de trabalho, desigualmente, quando avaliamos homens e mulheres. As
mulheres sdo consideradas incompetentes tecnicamente e ndo tém acesso aos novos postos qualificados
de trabalho.

Dessa maneira, no capitalismo, de forma geral, o trabalho continua divido sexualmente, porém
inaugurando uma nossa fase da divisdo sexual do trabalho que apresenta dois fatores para as mulheres: 1)
o trabalho assalariado conjugado com desvalorizagao social e salarial da forca de trabalho das mulheres;
2) o trabalho doméstico (remunerado e ndo-remunerado).

Nessa nova fase da diviséo sexual do trabalho, sob o capitalismo, Kergoat (2000) apresenta
seus dois principios organizadores: o da separagdo (existem trabalhos de homens e trabalhos de
mulheres); o da hierarquizagédo (um trabalho de homem “vale” mais do que um trabalho de mulher).

Diante disso, podemos concluir que, mundialmente, 0 modo de produgdo capitalista se
originou e se desenvolveu mantendo a divisdo sexual do trabalho, ja existente em outros momentos
histdricos. Seu diferencial foi criar umafase para este fenémeno histérico-econémico.

Dado que a divisdo sexual do trabalho é um permanente histérico nas diferentes sociedades e
modos de produgao, sua sustentagao, na materialidade econdmico-social, requer a criagdo de um sistema
de dominacdo-exploracdo que implemente a desigualdade entre homens e mulheres. E necessario um
aparato legal, social e cultural que opere como uma forma de dominagdo e exploragdo. O fenémeno
decorrente da divisdo sexual do trabalho e que funciona como vetor de dominagdo-exploragdo €
denominado por autoras como Saffioti (1985) e Lerner (2019) de patriarcado.

Lener (2019) pesquisou historicamente sobre a origem e o desenvolvimento do processo de
dominagéo sobre as mulheres, a fim de tragar subsidios tedricos que nos auxiliam: a entender como as
diferentes sociedades desenvolveram a divisdo sexual do trabalho; como criamos hierarquias,
desigualdades e violéncia a partir do sexo; como na sociedade atual isso se tornou, também, um elemento
estrutural e fundamento material da violéncia contra as mulheres.

Para Lerner (2019), o patriarcado nao foi um evento pontual, ndo é um fenébmeno arcaico e
nem se limita a uma definigdo de poder do pai, presente em sociedades agrarias. E, na verdade, um
sistema historico que surgiu com o Estado arcaico, tendo como unidade bésica a familia patriarcal, ou seja,
‘[..] que se desenrolou durante um espago de tempo de quase 2.500 anos, de cerca de 3100 a 600 a.C.
Aconteceu, mesmo no Antigo Oriente Préximo, em ritmo e momento diferentes, em sociedades distintas
(LENER, 2019, p.32-33).
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Lerner (2019) demonstra que durante o segundo milénio a.C. a formag&o das classes sociais
para as mulheres conjugava indissociadamente o status econdmico com a servidao sexual, mostrando que,
desde o inicio, a posicdo de classe das mulheres foi determinada de maneira desigual, levando em
consideracdo a servidao sexual.

Esse sistema de dominagdo-exploracdo que Lerner (2019) e Saffioti (2000;2015) denominam
de patriarcado e expressa a dominagdo dos homens sobre as dimensdes da vida das mulheres (produgao,
reproducdo, sexualidade, socializagéo), foi criado pela divisdo sexual do trabalho que fez do sexo um
instrumento de dominacg&o e exploragao.

As consequéncias de uma realidade estruturada pela divisdo sexual do trabalho e pelo
patriarcado sdo desigualdades, hierarquias e opressdes para as mulheres. Assim, a violéncia ndo é uma
particularidade do modo de produgdo capitalista. Mas uma consequéncia de sociedades e modos de
producéo que se fundamenta na diviséo sexual e no patriarcado.

A historica do modo de produgao capitalista nas diferentes regides e paises mostra que este
nao se desenvolveu sem a diviséo sexual do trabalho e o patriarcado. Porém, paises como o Brasil, que
vivenciou 0 modo de produgado escravista e deste transitou para o capitalismo, promovem uma divisdo do
trabalho que além de sexual, também é racial, pois utilizam a cor/raga/etnia para organizar 0 modo de
producdo, sua forga de trabalho, seus padrdes salariais e as condigdes de vida dos sujeitos.

Ao considerar esses mecanismos do modo de producdo capitalista, Saffioti (2000)
desenvolveu a ideia do né formado pelo patriarcado-racismo-capitalismo que é o fundamento teorico de
suas analises sobre violéncia contra as mulheres e a inser¢ao das mulheres no mercado de trabalho.

De acordo com a autora, 0 n6 patriarcado-racismo-capitalismo foi constituido nos séculos XVI-
XVIII. “...] historicamente, o patriarcado € o mais antigo sistema de dominag&o-exploragéo.
Posteriormente, aparece o racismo, quando certos povos se langam na conquista de outros, menos
preparados para a guerra” (SAFFIOTI, 1987, p.60). No caso do patriarcado, por exemplo, considera que €
‘[...] o elemento constante [...], ao qual foram se agregando sucessivamente diferentes modalidades de

organizagao da produgéo: escravista, feudal e capitalista” (SAFFIOTI, 1985, p.101). Em sintese:

Desta sorte, ndo foi o capitalismo, sistema de dominagéo-exploragdo muitissimo mais jovem que
0s outros dois, que ‘inventou’ o patriarcado e o racismo. Para ndo recuar demasiadamente na
historia, estes ja existiam na Grécia e na Roma antigas, sociedades nas quais se fundiram com o
sistema escravocrata. Da mesma maneira, também se fundiram com o sistema feudal. Com a
emergéncia do capitalismo, houve a simbiose, a fusdo, entre os trés sistemas de dominagéo-
exploragdo, acima analisados separadamente. S6 mesmo para tentar tornar mais facil a
compreensdo deste fendmeno, podem-se separar estes trés sistemas. Na realidade concreta,
eles sdo inseparaveis, pois se transformaram, através deste processo simbidtico, em um unico
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sistema de dominacdo-exploragdo, aqui denominado patriarcado-racismo-capitalismo”
(SAFFIOTI, 1987, p.60).

O no de Heleieth Saffioti é a transposicdo para a teoria do que temos na realidade. O Brasil
organiza o trabalho, desde o periodo colonial, usando da divisdo sexual e racial para separar e hierarquizar
os sujeitos nas diferentes atividades. Com o capitalismo, o recurso da diviséo sexual e racial do trabalho foi
acionado como um elemento fundamental para a origem e desenvolvimento de um modo de produgédo que
tem na acumulag&o de capital seu principio e que busca mecanismos e estratégias de explora¢do da forga
de trabalho para implementar seus objetivos econdmicos. Dessa maneira,

[...] a simbiose patriarcado-racismo-capitalismo, entretanto, a meta da maximizagéo do lucro é
mediada pela supremacia masculina. E é desta forma que, pela via da subordinagdo da mulher
ao homem e pela alocagao prioritaria da mulher aos aparelhos de reprodugao, o patriarcado-
capitalismo garante, simultaneamente, a reprodugéo da familia trabalhadora e explora em grau

mais intenso a forga de trabalho feminina, quando dela necessita e nas propor¢ées em que dela
precisa (SAFFIOTI, 1985, p.138).

De acordo com Gonzalez (2018), temos uma diviséo racial do trabalho que é a base dos
critérios usados para determinar a posicdo dos sujeitos na estrutura de classes sociais. Em outra produgéo,
Gonzalez (1984) afirma que o racismo é a ciéncia da superioridade eurocristd, branca e patriarcal. E um
fendmeno materializado na discriminag&o racial, na segregagao racial, na divisdo espacial no mercado de
trabalho, nos servios publicos, no acesso aos direitos civis, politicos e sociais. E, assim, fruto da forma
como construimos nossa historia e as relagdes econdmicas, sociais, politicas e culturais no Brasil.

Se o capitalismo, no Brasil, além de organizar o trabalho e a forga de trabalho por meio da
diviséo sexual, o faz, também, a partir do critérioracial, origina o racismo como sistema de dominagao-
exploragdo. Dado que o critério racial foi acionado, no modo de produgdo escravista e no modo de
producdo capitalista, temos o fenémeno do racismo atravessando diferentes momentos da historia do
Brasil. O que ira diferenciar séo as caracteristicas e regras do racismo em cada momento historico-
econdmico.

Dessa maneira, o racismo ndo é um fendbmeno fruto de uma sociedade colonial e escravista,
ou seja, uma heranca histérica de um momento anterior que serd extinto ao passo que o Brasil se
desenvolve. O racismo € um fendbmeno que se reorganiza no modo de produgéo capitalista que, aqui no
Brasil, organizou o trabalho e os sujeitos usando critérios raciais para hierarquizar com fins de acumulagéo
de riqueza.

Para Moura (1983), o racismo funciona como mecanismo regulador do capitalismo

dependente, com o objetivo de manter os baixos salarios para essa massa marginal e da classe
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trabalhadora por abrangéncia. Dessa maneira, a divisdo racial do trabalho, afirma Moura (1983, p.30), do
sistema escravista, é acionada no contexto competitivo, pois:
[...] necessitava de um contingente de méo-de-obra marginalizado mais compacto e extenso do
que o exército industrial de reserva no seu modelo classico europeu. Havia necessidade da
existéncia de uma grande franja marginal capaz de forgar a permanéncia dos baixos salarios dos

trabalhadores engajados no processo de trabalho. Essa franja foi ocupada, na sua esmagadora
maioria, pelos negros, gerando isto uma contradicdo suplementar (MOURA, 1983, p.37).

O racismo e o patriarcado funcionam como critérios de distribuicdo das pessoas nas relagdes
de produgéo e reprodugao social. O resultado dessa imbricagdo entre um modo de produgéo (o capitalista)
e fendmenos histdrico-sociais (patriarcado e racismo), mas com fun¢do de dominagao-exploragao, por
representarem um elemento estrutural que € a divisdo sexual e racial do trabalho, resulta em: trabalhos de
homens valem mais que trabalhos de mulheres; trabalhos de brancos(as) valem mais que trabalho de
negros(as); trabalho de mulheres negras vale menos do que qualquer outro.

Dessa maneira, 0 patriarcado e o racismo sao fenémenos histéricos, que se imbricam com o
modo de produgao capitalista. Saffioti (1985; 1987; 1988; 1993; 2000; 2005) os define como trés sistemas
de dominagao-exploragédo, ndo oscolocando no mesmo patamar e nem os analisando de maneira dualista,
ou seja, patriarcado e racismo como dominagdo politica e cultural e capitalismo como dominagédo
econdmica.

Como destacamos, a autora diferencia a natureza desses fendmenos (fatores historicos e
modo de producao), mas isso nao significa que patriarcado e racismo nao operem na esfera econémica e
sO tém efeitos no @mbito cultural. Se assim fosse, ndo seriam os dois mecanismos fundamentais usados
desde a origem do capitalismo, no Brasil, como fatores que estruturam e fundamentam este modo de
producdo, determinando condigdes de vida e trabalho desiguais e opressoras para as mulheres e a
populacédo negra. Safiotti (1987) deixa claro que:

Quando se usa um destes sistemas de dominagdo-exploragédo na forma substantiva e outro na
forma adjetiva, como, por exemplo, na expresséo capitalista patriarcal, esta-se atribuindo maior
importancia ao capitalismo, deixando em plano secundario o patriarcado. O mesmo se passa com
a expressao capitalismo racista. No primeiro caso, o patriarcado apenas qualifica o capitalismo,
assim como no segundo o racismo exerce esta fungéo de qualificagdo. Ha também quem tome o
patriarcado, 0 mais antigo sistema de dominagao-exploracao, e o qualifique com os sistemas de
produgdo surgidos ao longo da histéria. Nesta linha de raciocinio, tem-se o patriarcado
escravista, o patriarcado feudal e, finalmente, o patriarcado capitalista. Neste caso, privilegia-se o

patriarcado, em prejuizo dos sistemas produtivos com os quais ele foi-se fundindo através dos
tempos (SAFFIOTI, 1987, p.60-61).

Assim, patriarcado e racismo sdo os principais elementos acionados na organizagdo e

desenvolvimento do modo de produgao capitalista para segmentar a forga de trabalho. Isso se expressa
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quando analisamos os dados nacionais sobre as condi¢cdes de vida e trabalho das mulheres em relagéo
aos homens. Vejamos os graficos abaixo construidos na pesquisa sobre as horas destinadas as atividades
domésticas; os rendimentos médios das pessoas ocupadas; a propor¢do de pessoas nos trabalhos
informais; a proporgéo de pessoas ocupadas no trabalho doméstico.

Grafico 1- Numero de horas semanais destinadas a atividades domésticas para pessoas de 14 anos ou
mais de idade, por cor e sexo
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HomensBrancos Homens Pretos ou Pardos
Fonte: Estatisticas de Gé&nero: Indicadores sociais das mulheres no Brasil (IBGE-PNAD Continua).

Os dados demonstram que a cada uma hora de atividades domésticas realizada por homens,
temos, aproximadamente, duas vezes a mais realizadas por mulheres, principalmente quando
consideramos mulheres negras. Ou seja, entre homens e mulheres, no que se refere a realizacdo das
atividades domésticas em casa, é quase o dobro. Dessa forma, os afazeres domésticos, fundamentais
para a reproducdo da familia e da for¢a de trabalho, sdo, em sua maioria, realizados gratuitamente por
mulheres.

O trabalho doméstico, no interior do domicilio, é imposto as mulheres e € a principal atividade
de reproducéo da mercadoria forga de trabalho. O trabalho de reproducgéo bioldgica, alimentagéo, limpeza,
cuidado com as criancgas e doentes tem impacto nos custos da forga de trabalho, pois se ndo fosse imposta
como responsabilidade das mulheres poderia ser um custo para o capital. Assim, “[...] a concentragao do
trabalho reprodutivo na esfera doméstica pode permitir que o capital remunere a forga de trabalho com um
salario inferior a0 que seria necessario caso todas essas condi¢des essenciais a sobrevivéncia fossem
compradas no mercado” (MATTOS, 2019, p.60).
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Grafico 2- Rendimento médio real (a pregos de 2019) de pessoas ocupadas com 14 anos ou mais por
Sexo e cor
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Fonte: Estatisticas de Género: Indicadores sociais das mulheres no Brasil (IBGE-PNAD Continua).

Os dados demonstram que a base da estrutura salarial brasileira é determinada, de forma
preponderante, por questbes raciais. O quesito de género também estrutura, pois para uma dada
corlragaletnia, as mulheres possuem menor rendimento médio em relagdo aos homens de todos os
segmentos. Contudo, homens pretos e pardos recebem menos que mulheres brancas. Dessa maneira, a
estruturante cor/raga/etnia concede melhores condi¢des as mulheres brancas, por exemplo.Isso reflete o
processo de formacao e consolidagéo da classe trabalhadora e do trabalho assalariado no Brasil. Neste
pais, 0 modo de produgéo se origina e se desenvolve usando do racismo para implementar sua logica de
producao e reprodugao.

Em relagdo aos trabalhos informais e as pessoas ocupadas no trabalho doméstico temos as

sequintes estatisticas:
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Grafico 3— Proporcao de pessoas com 14 anos ou mais em trabalhos informais em relagéo ao total de
pessoas ocupadas em atividades ndo agricolas, por sexo e cor
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Fonte: Estatisticas de Género: Indicadores sociais das mulheres no Brasil (IBGE-PNAD Continua).

Grafico 4- Proporgao de pessoas com 14 anos ou mais ocupadas em trabalho doméstico em relagéo ao
total de pessoas ocupadas, por sexo e cor
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Fonte: Estatisticas de Género: Indicadores sociais das mulheres no Brasil (IBGE-PNAD Continua).

No que se refere a ocupagdo no mercado e nas atividades de trabalho, se considerarmos a
informalidade e a insercdo no trabalho doméstico, como expresso nos graficos 3 e 4, as mulheres negras
estdo no topo da pirdmide, ou seja, sdo as que mais estdo no setor informal e a forca de trabalho mais
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empregada no trabalho doméstico. Essa configuragéo de vida e de trabalho € o fundamento material para
compreendermos as expressdes da violéncia contra as mulheres e suas possibilidades de enfrentamento.

Quando Saffioti (1994) define a violéncia contra as mulheres como um controle social € um
enquadramento das mulheres as relagOes patriarcais, e aqui incluiriamos racistas, esta retratando que a
violéncia é consequéncia de uma sociedade que impde condigdes de vida e de trabalho, a partir de
relacbes de género e étnicas-raciais desiguais, hierarquicas e opressoras. A violéncia € um mecanismo
potente de imobilizagao dos sujeitos para se manterem nos destinos impostos pelas relagdes econémicas
e sociais.

Como ja sinalizamos, € um fendmeno que n&o atinge apenas as mulheres que vivenciam de
forma mais agudizada essa logica da divisédo sexual e racial do trabalho, pois atinge as mulheres das
diferentes classes. Contudo, os dados e estatisticas demonstram quais sdo as mais atingidas com a
violéncia e como isto retrata as consequéncias de um modo de produgé@o que inseriu as mulheres negras
nas piores condigbes de vida e trabalho.O grafico a seguir apresenta dados sobre os assassinatos de
mulheres e as tabelas sobre feminicidio e tipos da violéncia.

Grafico5 - Taxa de homicidio por 100 mil habitantes, do total de mulheres, de mulheres negras e de
mulheres ndo negras. De 2008 a 2018.
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Fonte: SIM/MS. Retirado do Atlas da Violéncia 2020, publicado pelo IPEA.

De acordo como Atlas da Violéncia 2018, a cada duas horas uma mulher foi assinada no
Brasil, contabilizando 4.519 vitimas. O grafico 5 demonstra que nos ultimos 11 anos, a taxa de homicidio

das mulheres negrasficou entre 4.5 - 5.5 e taxa de homicidio das mulheres n&o negras entre 2.5-3.0, ou
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seja, ao destrincharmos os dados da violéncia pela cor, encontramos, entre 2008-2018, uma taxa de

homicidio maior entre as mulheres negras.

Em relagéo aos dados de feminicidio temos a seguinte configuragao:

Tabela 1 - Feminicidios em 2019 no Brasil por cor, vinculo e local

Negra 66,6%

Cor Branca 33,1%

Amarela 0,3%

Companheiro/ex-companheiro 89,9%

Relagao entre vitima e autor el e
da violéncia Conhecido/outro vinculo 3,1%
Desconhecido/sem vinculo 2,6%

Residéncia 58,9%

Local do crime Via publica 25,4%
Outros 15,7%

Fonte: Anuério Brasileiro de Seguranga Publica 2020.

Os dados demonstram que as mulheres negras sdo as mais vitimizadas pelo feminicidio. Em

quase 90% dos casos, o autor da violéncia é o companheiro/ex-companheiro. O domicilio é ainda o local

de grande incidéncia de morte de mulheres.

Esses dados expressam a amplitude das mortes de mulheres no Brasil. Ainda, a alta taxa de

homicidio de mulheres é explicada, em sua maior parte, pela alta taxa referente a mulheres negras em

relacdo as ndo negras. Isto, de alguma forma, confirma (ou, pelo menos, ndo contradiz) nossa andlise,

fundamentada em Saffioti (1994),de considerar o fendmeno da violéncia contra as mulheres como uma das

consequéncias das relagdes sociais forjadas pelas relagdes patriarcais e racistas.

No que se refere ao tipo de violéncia praticada temos os seguintes dados:

Tabela 2 - Numeros absolutos de violéncia contra as mulheres por tipo

2018 2019 Variagao (%)
Lesao corporal dolosa 248.439 266.310 7,2
Ameaga 444,056 498.597 12,2
Estupro e estupro de vulneravel 55.811 55.499 -0,5
Tentativa de estupro 5.910 5.676 -4,0
Assédio e importunagao sexual 5.556 12.604 126,8

Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Publica 2020.
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No caso de estupros, por exemplo, a edi¢do de 2015 do Anuario contabilizou um estupro a
cada 11 minutos. Na edi¢do de 2020, a que analisamos, temos um estupro a cada oito minutos. Em 2019,
por exemplo, o Brasil contabilizou um total de 66.123estupros, desses, 55.499 tiveram como vitimas
somente mulheres. Se analisarmos 0s assédios e a importunagéo sexual, em 2019 houve um aumento de
mais de 126% desses casos.

Diante do exposto, consideramos que uma das estratégias de analise da violéncia contra as
mulheres é sua articulagdo com as condi¢des socioecondmicas, com foco na inser¢gdo do mercado de
trabalho, pois desvenda a base estrutural que explicita a logica imposta as mulheres trabalhadoras,
principalmente, as negras, na sociedade capitalista.

No capitalismo, a forca de trabalho das mulheres sempre foi tratada como inferior, com baixas
remuneragdes e piores condicdes e relagbes de trabalho. A consequéncia disso sera um contexto
perpassado por violéncia e opressdes. Estes sdo um dos principais mecanismos de controle da classe
trabalhadora para a manutengéo da organizacao de classes no modo de produgéo.

A violéncia é um fendbmeno que tem como base material a organizagdo da produgéo e da
reproducdo, mas suas expressdes nao se limitam a isso. A poténcia do patriarcado, como sistema de
dominacao-exploracdo e que estrutura as relagbes de género, impdem uma realidade para todas as
mulheres que é perpassada por sexismo, machismo e violéncia. O patriarcado atinge todas as mulheres,
mas ele ndo age sozinho, pode até se expressar sozinho, a depender da classe social, mas sua origem e
organizagdo parte de um nd (patriarcado-racismo-capitalismo) que tem um sentido material para o
processo de producdo e reproducdo do capitalismo. Por isso, nossa analise tem como foco os
fundamentos da violéncia contra as mulheres e n&o, apenas, suas expressoes.

Mattos (2019) afirma que as divisdes no interior da classe trabalhadora sdo necessarias ao
capitalista como maneira de rebaixar o custo médio da forga de trabalho. Isto tem um papel na formagéo
dos salarios, pois cria uma fracdo da classe trabalhadora que ganha menos por ser mulher e/ou negra, ou
negro, no caso da forga de trabalho dos homens negros, o que contribui com a acumulagao capitalista, por
possibilitar a redugao de custos com esse perfil da classe trabalhadora, que numericamente € maior no
Brasil. Estas afirmagbes ndo visam uma analise economicista da violéncia contra as mulheres. Pelo
contrario, demarcamos a amplitude desse fendmeno nas diferentes classes, no Brasil, mas decidimos focar
em andlises e explicagdes nos sujeitos que mais perdem no capitalismo, ou seja, as mulheres negras.

Dessa maneira, consideramos que a violéncia contra as mulheres é uma das principais

consequéncias de um modo de produgdo que tem como fundamento a divisao sexual e racial do trabalho.
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O objetivo desta analise €, além de definir a violéncia e suas formas de manifestagbes, construir um

caminho tedrico que desvende seus fundamentos.

3 CONCLUSAO

No Brasil, temos uma estrutura material que origina e fundamenta as desigualdades e
hierarquias entre homens e mulheres. A divisdo sexual e racial do trabalho é a base de explicacao da
subordinagao das mulheres e sua consequéncia, o patriarcado e o racismo, os elementos histdrico-sociais
que determinam e caracterizam as relagbes de género e étnico-raciais. A nossa realidade ndo é
fundamentada por relagbes de género e étnico-raciais diferentes, porém igualitarias, sem violéncia e
opressdes. Pelo contrario, séo desiguais, violentas e hierarquicas.

A violéncia, de forma geral, € um elemento estrutural em um modo de producdo, como o
capitalista, que tem como fundamento exploracéo e alienacdo. As condigdes materiais de vida incidem na
vivéncia da violéncia e no acesso as possibilidades de enfrentamento. Uma mulher negra e pobre,
empregada no setor informal de trabalho e/ou no trabalho doméstico, com salarios baixos e sem acesso a
direitos sociais e trabalhista, tera condi¢des diferentes em relagdo a uma mulher branca de classe média
ou alta.

Dessa maneira, uma andlise que visa apontar a origem e a estrutura da violéncia contra as
mulheres no Brasil deve ir a raiz dessa violéncia. A pesquisa mostrou que sua raiz esta atrelada a
organizagao da produgao e da reproducdo do capitalismo que se desenvolve atrelado ao patriarcado e ao
racismo.

Ao articularmos as expressdes da violéncia contra as mulheres as configuragdes do mercado
de trabalho, desvendamos sua base material. Assim, as estatisticas sdo manifestacdes de um cotidiano
perpassado por elementos historico-econdmicos que se desenvolvem juntos e promovem desigualdades e

hierarquias de classe, género/sexo e ragal/etnia.
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