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Resumo

A reflexdo, baseada em revisdo bibliografica e fontes documentais, toma o tra-
balho como categoria chave da compreensao da historia, bem como indica di-
lemas sobre a agdo sindical em um contexto de restricdo de direitos e de agdes
coletivas. Ao considerar a importincia da ampliagdo de espacos da luta coletiva
para a dindmica do movimento organizado de trabalhadores, no Brasil atual,
busca enfatizar que tal movimento niao pode ser pensado apenas no espago do
mundo do trabalho ou mesmo no espago institucional das relagdes profissio-
nais. A ampliacdo do campo de a¢do se impde, pois a agdo tradicional do sindi-
calismo se mostra insuficiente para enfrentar a multiplicidade dos terrenos, das
disputas e das lutas que devem ser conduzidas fora do trabalho, as quais sdo tdo
numerosas e complexas que nenhuma organizacio pode pretender assumi-las
sozinha em tempos de intensificagdo do neoliberalismo.

Palavras-chave: Trabalho, Capitalismo contemporéneo, regressao de direitos,
movimento sindical.

1

Graduada em Servico Social e Ciéncias Sociais, Mestre e Doutora em Servico Social
Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC-Rio), Professora do Departamento
de Servi¢o Social da PUC-Rio. Coordenadora do Centro de Referéncia das Lutas Politicas
no Brasil - Memorias Reveladas. E-mail:inestampa@ig.com.br / Enderego: Rua Marqués
de Sio Vicente, 225, Gavea, Rio de Janeiro, R].

Graduada em Servigo Social, Doutora em Servigo Social pela Pontificia Universidade
Catoélica do Rio de Janeiro (PUC-Rio), Professora colaboradora do Programa de Pos-
Graduagdo em Servigo Social da PUC-Rio. E-mail: analole@gmail.com / Endereco: Rua
Marqués de Sao Vicente, 225, Gavea, Rio de Janeiro, R].

Artigo recebido em: 19/02/2018 Aprovado em: 09/05/2018



Inez Stampa | Ana Lole

WORK AND SOCIAL PRECARITY IN Contemporary
CAPITALISM: dilemmas and resistance of workers’ organized
movement

Abstract

This reflection is based on a bibliographical review and in documentary sour-
ces. It takes work as a key category of historical understanding, indicating some
dilemmas about union action in a context of restriction of rights and collective
actions. Considering the importance to expand spaces for collective struggle in
the dynamics of the organized workers movement in Brazil, it seeks to empha-
size that such a movement can’t be thought only in the space of the world of
work or even in the institutional space of professional relations. The extension
of the field of action imposes itself, since the traditional action of trade unio-
nism is insufficient to face the multiplicity of grounds, disputes and struggles
that must be conducted outside of work, which are so numerous and complex
that no organization can claim to assume them alone in times of intensification
of neoliberalism.

Key words: Work, Contemporary capitalism, regression of rights, union action.

1 INTRODUCAO

Desde 2008 estamos experimentando mais uma crise ciclica
do capital. Crise financeira, quebra de bancos e empresas, diminui-
¢ao do ritmo de crescimento e desemprego sdao temas em destaque
na imprensa nacional e internacional.

Apesar de os Estados, em escala mundial, terem gasto cer-
ca de 34 trilhoes de dolares para salvar grandes empresas e bancos,
tentando recompor a economia quando as grandes corporagdes fi-
nanceiras, comerciais e industriais receberam um valor correspon-
dente a trés vezes o Produto Interno Bruto (PIB) da América Latina
em 2008, as condigdes de vida dos trabalhadores ao redor do globo
ndo melhoraram na mesma relagdo, nem se retirou do horizonte da
grande maioria dos trabalhadores dos paises pobres as ameacas de
desemprego e miséria, que persistem e se agravam.

E preciso, portanto, compreender a crise em uma perspectiva
histérica, analisando os seus fundamentos e seu impacto na vida dos
trabalhadores. O debate se torna necessario, sobretudo, diante de es-
clarecimentos que sao diluidos por grupos que detém o controle da
midia e que, em seu viés conservador e afinado com os interesses dos
grandes conglomerados financeiros, industriais e comerciais, procu-
ram disseminar a ideia de que o pior ja passou.
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Nesse sentido, a proposta deste artigo é abordar as repercus-
soes da crise estrutural do capitalismo contemporaneo no mundo
do trabalho!, tendo como referéncia os ciclos de acumulagio e as
tendéncias de médio e longo prazos no modo de producéo capitalis-
ta, apresentando um panorama sobre o impacto desse processo para
as organizagdes dos trabalhadores, ao longo dos anos 1990 e inicio
dos 2000. Nessa direcdo, a analise sobre a centralidade do trabalho
na sociedade atual, identificando as mudancas conceituais sobre o
trabalho a partir da reorganizacdo contemporanea da produgéo ca-
pitalista, é o eixo articulador do debate. Ela traz questdes acerca das
mudangas que vém ocorrendo no mundo do trabalho, problema
fundamental para a compreensao da questdo social® na atualidade.

Percebe-se uma radicalizagdo das desigualdades sociais, ad-
vindas, sobretudo, das mudangas nas esferas do trabalho e da produ-
¢do. As contradigdes estdo mais visiveis em consequéncia das novas
formas de organizar e gerir a forga de trabalho. A expressdo maior da
questdo social, portanto, centra-se na precarizagdo das relagoes de
trabalho e no desemprego, fazendo parte deste quadro o aviltamento
das condigoes de vida e a reducdo do Estado e, consequentemente,
dos servicos publicos.

Pode-se afirmar que a radicalidade da questao social passa,
agora, por nova configuragdo histdrica, oriunda das mudancas na
esfera do trabalho e da relagio entre Estado e sociedade civil. E pos-
sivel, também, observar que as mudangas significativas que se veri-
ficam no mundo do trabalho, no Brasil recente, estio moldando um
novo contorno a questao social. As contradi¢oes estdo mais visiveis
em consequéncia das novas formas de organizar a produgao e a ges-
tao do trabalho.

Percebe-se que a recomposi¢do do capital, ao mesmo tempo
em que determina um conjunto de mudangas na organizagao da pro-
dugdo e na gestdo do trabalho, provoca, também, mudangas nas rela-
¢oes sociais que se estabelecem na sociedade. Dessa forma, é possivel
afirmar que as demandas postas ao Servi¢o Social sdo, igualmente,
impactadas por tais mudangas, tendo em vista a particularidade da
profissdo, organicamente vinculada as configuragdes estruturais e
conjunturais da questdo social e as formas histdricas de seu enfrenta-
mento, que sdo permeadas pela acdo dos trabalhadores, do capital e
do Estado. Para que se avance nesse entendimento ¢ requerida uma
explicitacdo dos processos de radicalizacio da questdo social neste
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inicio de século. Note-se que a questédo social é aqui entendida como
desigualdade e rebeldia, por envolver sujeitos que vivenciam as desi-
gualdades e a elas resistem e se opdem.

Atualmente, além das mudangas substanciais que se ddo no
mundo do trabalho, observam-se, igualmente, modificagoes nas
analises sobre ele e sobre as expressoes politicas que dai se origina ou
lhe sdo direcionadas.

Todavia, a crise que vem atingindo o mundo do trabalho ¢
de proporgdes ainda ndo de todo assimiladas. Nao foram apenas as
praticas dos agentes sociais e os projetos politicos a eles relaciona-
dos os vitimados pela desestabiliza¢io. A teoria social, voltada para a
compreensao daquelas praticas e projetos, também nao ficou imune.
Percebem-se, hoje, claramente, os limites conceituais das formula-
¢oes explicativas para o entendimento do quadro em curso e a neces-
sidade de se construir elementos analiticos mais adequados. Ainda
que, nesse cendrio, a incerteza seja a condi¢do mais sustentével, de-
vem ser buscadas reflexdes a partir das quais sejam criadas condi¢oes
para a critica, onde, em algum ponto, a politica possa existir como
pensamento e como a¢do, pelo fato de a recomposicdo do capital se
dar no sentido de fragilizar, objetivamente e subjetivamente, as resis-
téncias da classe trabalhadora para garantir a hegemonia para o seu
projeto social. Os desafios que o mundo do trabalho impde para o
movimento organizado de trabalhadores exigem reflexdes sobre as
transformagdes recentes neste contexto e suas consequéncias para os
trabalhadores e para os sindicatos.

Elementos como desemprego estrutural e diversidade de situ-
acdes de trabalho tém modificado as bases da solidariedade sindical,
trazendo graves consequéncias para a organizagdo da classe traba-
lhadora. A presente reflexdo assenta-se no exame da centralidade
da categoria trabalho, tendo como foco a sociedade brasileira atual,
numa conjuntura histdrica em que convivem velhos e novos padroes
de gestao e de trabalho, e cujas implicagdes tém, também, se refleti-
do sobre a perda de direitos e de identidades coletivas em func¢io de
um processo de fragmentagao, individualizagdo e descartabilidade
de trabalhadores e de suas qualificagdes. (DRUCK, 2011).

Retomando a questdo das condigdes de vida e trabalho na so-
ciedade brasileira atual, observa-se que esse quadro afeta, gravemen-
te, as condigoes subjetivas dos trabalhadores e se reflete na fragiliza-
¢ao dos lagos sociais, rompendo com formas elementares de solida-
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riedade social e de acéo coletiva. Diante de tal contexto, pode-se falar
na construcido de uma nova sociabilidade. Contudo, parece que, ndo
obstante as dificuldades enfrentadas, os trabalhadores e suas organi-
zagdes continuam atuantes, trazendo para o centro de suas lutas e do
debate novas pautas e formas de atuagdo, ainda que a grande midia
ndo as reconhecam ou divulguem. Ao longo dos anos 1990, pesqui-
sadores e sindicalistas foram tomados pela ideia de crise do trabalho
e, correlatamente, de declinio do sindicalismo. Passada essa década,
percebe-se, ja com o distanciamento necessario, que esse processo
de transformacao se deu de forma distinta da que originalmente foi
pensada, e que os trabalhadores vém buscando, embora com muitas
dificuldades, dar conta da realidade que lhes foi imposta.

A revisio da literatura especializada sobre o tema mostra que
muito se tem discutido a respeito das debilidades do sindicalismo.
Porém, alguns autores, na contracorrente dos que defendem essa
postura, vém demonstrando que o ritmo e a intensidade do refluxo
sindical’® variam de acordo com o setor econdmico e o pais em anali-
se. Nesse sentido, torna-se clara a necessidade de superar a discussao
da crise stricto sensu e avangar no entendimento de uma possivel
recuperagdo do movimento organizado dos trabalhadores.

Tal tarefa requer, além de uma analise rigorosa da tao propa-
lada crise, uma postura ndo restritiva quanto ao estudo das trans-
formagoes econdmicas mais recentes. Nesta fase, cabe adotar uma
postura de recusa tanto do caminho economicista, que exclui as lutas
de classe e as esferas da politica e da ideologia, como do caminho
politicista, que rejeita a esfera da economia politica e 0 mundo da
materialidade. Considera-se que esses caminhos, verdadeiros atalhos
intelectuais, ndo permitem a compreensao do complexo de fenome-
nos que compdem tanto a crise quanto a possibilidade de recupera-
¢ao do movimento organizado de trabalhadores.

Nesse sentido, é pertinente um conceito de trabalho que res-
gata o sujeito na historia, o sujeito que as discussoes ditas neoliberais
e pés-modernas extinguiram. Nao ha discussao do trabalho sem dis-
cussdo do sujeito, porque ndo ha trabalho sem sujeito. Seja o sujeito
hegemonico, que é o capital, o capitalismo, o capitalista, seja o sujeito
realizador efetivo do trabalho, que é o trabalhador.

Assim, discutir trabalho, na perspectiva do movimento social,
¢ resgatar um conjunto de elementos que se tinha deixado para tras,
como, por exemplo, recuperar o trabalho como categoria chave da
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compreensao da historia, e restabelecer o primado do sujeito na teo-
ria social, bem como resgatar o papel e o projeto da classe trabalha-
dora como sujeito da historia. Essa compreensao ¢ fundamental para
que se possa repensar o mundo do trabalho, que ndo é mais somente
o mundo da fébrica. Nessa esteira, pode-se indagar: quem ¢ o traba-
lhador hoje, o que é a classe trabalhadora hoje?

2 A CENTRALIDADE DO TRABALHO

O principal argumento norteador dessa proposta reporta-se a
centralidade do trabalho, rechagando a tese contemporéanea da perda
da mesma, contida em estudos como os do fildésofo francés André
Gorz (1982, 1998, 2003, 2005a, 2005b) e do sociélogo alemao Claus
Ofte (1989a, 1989b, 1989¢), apenas para citar dois exemplos*.

Gorz (1998) associa a tendéncia a redugdo do emprego a in-
satisfacdo dos trabalhadores com o seu trabalho, enquanto assala-
riados. Dai resultaria uma busca de alternativas (o mutualismo®, por
exemplo), circunstancia que reduziria o velho trabalho assalariado a
uma mera subsisténcia fantasmagorica (Le travail fantome). A tese
parece interessante a primeira vista, mas falta-lhe realidade, ja que
os mutualistas, conforme seu exemplo, ndo poderiam viver fora da
coagdo exercida pelo mercado mundial. Por outro lado, nesse idea-
rio ndo esta considerada a situagdo de trabalhadores ja descartados
do mercado. Assim, o movimento que ele propde ndo se configura
como uma fuga livre dos assalariados ao jugo do capital, mas, antes,
um mergulho nas relagdes capitalistas, sempre capazes de criar novas
formas de exploragao.

Contudo, ha que se atentar para os trabalhos mais recentes
do autor®, cujas ideias principais demonstram que a flexibiliza¢ao
(HARVEY, 1996) posta pelo capitalismo pds-fordista traz “[...] o
germe da superacdo do capitalismo” (GORZ, 2005a, p. 54), pois po-
deria permitir a rearticulacdo da relagdo entre valor, capital e saber,
a partir do momento em que o valor for vinculado ao saber imate-
rial. (GORZ, 2003). O saber imaterial s6 pode ser sintetizado por
quem tem tempo livre e, para tanto, a luta deve ser direcionada nao
para o pleno emprego, mas para uma renda de existéncia incondicio-
nal paga diretamente pelo Estado, que seria uma espécie de salario
ndo mais vinculado ao emprego. Nessa perspectiva, segundo Gorz
(1998, p. 37), “[...] proclamar a centralidade do emprego faz parte
da estratégia de dominagdo do patronato”. Assim, o fim do trabalho
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assalariado poderia vir a permitir a superagdo do proprio sistema
capitalista.

Nao obstante a novidade de tais ideias e a afirmacéo de princi-
pios marxistas que ela carrega, nao se pode deixar de avaliar qual se-
ria a viabilidade de tal proposta, sobretudo nos paises onde o Estado
de Bem-Estar Social nao se efetivou, e nem se pode esquecer as suas
obras antecedentes. No presente texto, interessa, particularmente, a
producao tedrica realizada por Gorz a partir do final da década de
1970, mais especificamente a que vai da obra Adeus ao proletariado
(publicado em 1980 na Franga) em diante’. Esse livro reflete uma
importante inflexdo no pensamento de Gorz, razao pela qual é con-
siderado um divisor de aguas na sua produgao tedrica, onde o tema
do trabalho tem sido uma constante. Gorz foi militante de esquerda
e sempre refletiu tendo o socialismo como horizonte. Mas, por con-
ta da sua concepgdo de trabalho e o lugar deste na sociedade, Gorz
passou a desafiar a esquerda tradicional a repensar o socialismo. O
autor ndo acreditava mais na possibilidade da classe operaria se libe-
rar no trabalho, e tornou-se um ardoroso defensor da libertacdo do
trabalho.

Apesar da natural dificuldade de compreender a libertacdo da
classe operaria fora do trabalho, buscaram-se, na reflexdo de Gorz,
contribui¢des para uma nova compreensao do trabalho. Em que re-
side a ousadia do seu pensamento? Pode-se dizer que estd fundada,
basicamente, em trés grandes razoes.

A primeira razdo diz respeito a leitura que Gorz faz da crise
da sociedade salarial. Uma revolugéo tecnolégica, a revolugao infor-
macional, esta na base das transformagdes ocorridas, principalmente
no ultimo quartel do século XX. Ele chama a atengio para a dife-
renga dessas tecnologias em relacdo aquelas que proporcionaram o
surgimento da revolugao industrial. A revolugao informacional é, ao
mesmo tempo, poupadora de trabalho, de tempo de produgio, e ma-
ximizadora da produtividade. E isso faz toda a diferenga, quando sao
apropriadas unilateralmente pelo capital. A sociedade do pleno em-
prego acabou e ndo voltara mais. Para Gorz, nao se trata de lamentar
as chances e oportunidades perdidas, mas aproveitar-se das chances
ainda néo realizadas.

Por tras da crise do emprego ha algo mais. Esta forma particu-
lar de trabalho, o emprego, é uma inveng¢ao da modernidade, ou seja,
0 emprego ¢ contemporaneo da industria, do capitalismo industrial.
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Por tras da crise do emprego, Gorz enxerga a necessidade de se di-
ferenciar, conceitualmente, as nogdes de emprego e de trabalho. Ai
estd a segunda razdo. O que, para ele, estd, de fato, em crise, é uma
determinada forma de trabalho, o trabalho entendido como empre-
go, isto ¢, aquilo que foi submetido a racionalidade econémica. O
trabalho guarda uma riqueza que nao pode ser confundida com o
emprego. Resgatar essa diferenga torna-se crucial para uma melhor
compreensao dessa realidade, a0 mesmo tempo em que aponta para
as consequéncias politicas e sociais oriundas desse rigor conceitual.

Gorz defende a limitagdo da racionalidade economica. Para
ele é preciso arrancar do dominio do capital o maximo de tempo
das pessoas e ndo buscar que, na tentativa de solucionar o problema
do desemprego, mais atividades ndo remuneradas sejam incorpora-
das ao campo das atividades remuneradas, uma vez que a cria¢ao
de novos empregos significa, muito frequentemente, trabalho mais
precario, mal remunerado e mal protegido.

Terceira razdo. A crise do emprego e a diferenciagdo concei-
tual estabelecida entre as nogoes de emprego e de trabalho abrem
um vasto leque de possibilidades para que se possa pensar uma so-
ciedade ndo mais organizada principalmente sobre o trabalho. Uma
sociedade de multiatividades pode ser fonte de uma densa rede de
relagoes, de proximidades, de entreajudas (para o autor, é neste pon-
to que o mutualismo pode ser considerado como alternativa), capaz
de desenvolver as potencialidades presentes em cada pessoa. Nao ha
mais a preocupacao em desenvolver somente aquelas potencialida-
des requeridas e tteis as empresas.

Gorz desenvolve algumas propostas que acredita tornar pos-
sivel o0 éxodo da sociedade salarial ou do trabalho: a reducéo do tem-
po de trabalho e a renda de cidadania, universal e suficiente. Ambas
devem ser tomadas em conjunto. Isoladamente, correm o risco de
se transformarem em medidas pontuais e, portanto, fadadas ao fra-
casso.

O pensamento do autor é extremamente instigante e desafia-
dor. Suas reflexdes denotam uma firme convic¢ao de que se vive um
momento crucial da histéria e de que o trabalho pode contribuir,
decisivamente, para uma nova organizacdo das nossas sociedades, o
que podera ajudar a escolher entre mais mercado ou mais sociedade.
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Nao obstante as contribui¢des para se repensar o mundo do
trabalho, defender a desapari¢do do trabalho e, consequentemente,
das agdes resultantes das forcas sociais dele oriundas, é uma des-
constru¢do equivocada, ja que o trabalho permanece relevante, mes-
mo sofrendo alteragdes e transformagdes ou, como afirma Antunes
(2006), que apresente uma nova morfologia como elemento central
para o entendimento do mundo contemporaneo.

Quanto a Claus Offe (1989a), seu principal argumento con-
siste em destacar a segmentacdo do trabalho na sociedade atual, a
sua fragmentacdo em formas heterogéneas, cuja principal manifes-
tacdo é a que distingue o trabalho produtor de bens materiais do tra-
balho sob a forma de servi¢os. O que se observa, contudo, é uma
tendéncia contemporanea contraria ao que ele enfatiza, ou seja, ha
uma crescente interdependéncia entre as diversas formas de traba-
lho, em decorréncia do movimento de internacionalizagdo da pro-
ducio. Nota-se uma tendéncia a uma semelhanca crescente entre o
trabalho industrial e os servicos. A fragmentacdo das lutas e manifes-
tacoes desses segmentos é outro problema que se pode apontar. As-
sim, quando Offe estabelece uma relagdo direta entre a fragmentacao
dos trabalhos concretos e a fragmentagdo das agdes das respectivas
classes ou fracdes de classe, demonstra um determinismo entre o lu-
gar ocupado pelos trabalhadores na produgao, esse fragmentado, o
que implicaria, também, na fragmentagdo da sua consciéncia e agao
politica. Embora seja necessario reconhecer que essa fragmentagao
dificulta a formagdo de classe e a construcao de identidades, nao se
pode concordar com esse determinismo economico implicito na sua
tese, por considerar que ele vé a fragmentagao de forma unilateral,
desconsiderando o aspecto politico necessario a analise.

Outro argumento de Offe é o de que h4, hoje, outras preocu-
pagdes no contexto da vida dos que trabalham, inclusive culturais,
que estariam ganhando mais espago que o proprio trabalho. Isso nao
parece ter consisténcia, uma vez que as atividades culturais ja fazem
parte da preocupa¢io dos trabalhadores desde muito tempo, como
demonstrou Thompson em A formagdo da classe operaria ingle-
sa. Além disso, na atualidade, os trabalhadores se veem forcados a
ocuparem o tempo poés-jornada com outras atividades remuneradas
para complementagio do salario ou, em outros casos, investindo em
cursos de especializagdo, reciclagem etc., para estarem mais aptos a
permanecer em seus empregos/ocupagdes. Observa-se, assim, que
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os trabalhadores estdo mais fortemente subordinados a opressao do
capital, que lhes bloqueia o tempo livre. Ademais, também se criam e
recriam, atualmente, formas de organizagao operarias, dentro e fora
das fabricas, mostrando que o cendrio no qual Offe s6 enxerga mor-
te, continua bem vivo.

O que ocorreu, na verdade, é que, no contexto de mudangas
implementadas pelo capital, no cenario mundial, a classe trabalha-
dora ficou mais complexa, fragmentada e heterogénea. (ANTUNES,
1999). Em alguns setores, tornou-se mais qualificada; em outros,
desqualificada e precaria. Constituiu-se, de um lado, um contingente
reduzido de trabalhadores polivalentes e multifuncionais e, de outro
lado, uma grande massa precarizada de trabalhadores sem qualifi-
cagdo (subempregados e informalizados) atingida pelo desemprego
estrutural.

A partir dessas consideracdes, e dada a amplitude que adqui-
riu a nogao de classe trabalhadora, nos dias atuais, nao é possivel con-
cordar com a tese do fim do trabalho ou da centralidade do trabalho
a partir de um segmento dessa classe: o operariado assalariado fabril.
Este estd, contraditoriamente, sendo suplantado, em escala mundial,
pelo proletariado precarizado (ALVES, 2000). Assim, o fim do papel
central do trabalho (e da classe trabalhadora) ndo estd determina-
do. Acredita-se que, por mais dificil que seja enfrentar o desafio de
aglutinar forgas nesse cenario de metamorfoses do trabalho (ANTU-
NES, 1999), ainda é possivel resgatar, em relagdo aos trabalhadores,
o sentido de pertencimento de classe que o capital e suas formas de
dominagéo tentam ocultar com as mais perversas estratégias.

Diante desses elementos, parece que, dentre outros equivocos,
Gorz e Offe confundem-se na anélise da crise do movimento opera-
rio, definindo-a como crise do trabalho, o que acaba por tornar ainda
mais obscuras as causas e as consequéncias da ofensiva neoliberal
para os trabalhadores, o que, por si s6, ja contribui para despolitizar
e encobrir o acirramento da luta de classes na atualidade, se con-
siderada a relagdo social fundamental entre capital e trabalho. Este
ultimo aspecto, na verdade, deve nos levar a dar uma maior atengao
as transformagdes que o ideario neoliberal ocasionou as relagoes de
classe no Brasil, o que supde, também, uma reflexao sobre o impacto
do neoliberalismo® para as camadas populares no pais. Cabe lem-
brar, porém, que isso ndo faz com que sejam relegados a um segundo
plano, nesta anilise, os espagos tradicionais de negociagdo e alian-
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¢as do movimento sindical de trabalhadores, assim como os espa-
¢os de negociagdo direta entre trabalhadores e patrdes, que foram
conquistados pela organizac¢do sindical nos locais de trabalho e que
vém sendo solapados pelas duras investidas neoliberais sobre a classe
trabalhadora pelo menos desde a década de 1990 (STAMPA, 2011),
sendo agora agravadas pela intensificagdo dos processos de neolibe-
ralizacdo em curso no Brasil, 0 que marca um momento singular da
luta de classes no tempo presente: a burguesia quer manter altos lu-
cros a qualquer custo.

3 PRECARIZACAO SOCIAL DO TRABALHO NO
CONTEXTO BRASILEIRO?

Leda Paulani (2006) resgata que o projeto neoliberal, im-
plementado a partir da década de 1990 no contexto brasileiro, teve
uma dinimica e impasses particulares. Desde a elei¢do de Fernando
Collor de Mello (1990-1992) tentam imprimir a légica da redugéo do
Estado, da privatizagao do que ¢ publico, de controle dos gastos es-
tatais, da abertura da economia, entre outras medidas, no intuito de
tornar o Brasil um pais mais competitivo. Porém, a autora chama a
atengao para ideia de que o Estado nao se tornou fraco, ao contrario,
ele é forte para atender as demandas do grande capital, no limite até
violento na condug¢io do processo'. O que instaura a militarizagao
do Estado nas respostas as expressdes da questao social contempo-
ranea.

Os dois mandatos de Fernando Henrique Cardoso (1995-
2003) trouxeram um sentimento prolixo de emergéncia financeira.
Assim, tudo acontece e é justificado sob o decreto de um estado de
exce¢do econdmica, em nome dos antidotos necessarios para evitar
ora o retorno da inflagdo, ora a perda da credibilidade no mercado
internacional. Nos governos de Luiz Inacio Lula da Silva (2003-2011)
o estado de emergéncia transforma-se em necessidade, ou seja, trata-
-se de salvar a sociedade do eterno perigo da inflagdo e do inaceitavel
pecado da perda de credibilidade. O que se manteve nos governos
Dilma Rousseff (2011-2016) e se intensifica no governo de Michel
Temer (2016-atual), apds o golpe de 2016.

Sobre o estado de excegdo, que é 0 oposto do estado de direito,
Paulani (2006, p. 96) alerta que:

Sob seus auspicios [do estado de exce¢do], uma espécie de vale-tu-
do toma o lugar do espago marcado por regras, normas e direitos.
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Trata-se da suspensdo da normalidade, da suspenséo da ‘racionali-
dade’ Sao puras medidas de forga justificadas pelo estado de emer-
géncia e pela necessidade de ‘salvar’ a sociedade [...]. A armagdo
do estado de emergéncia econdmico que presenciamos foi, assim,
condigao de possibilidade para que nossa relagdo com o centro pas-
sasse da dependéncia tecnoldgica tipica da acumulagéo industrial
subserviéncia financeira tipica do capitalismo rentista.

Com base nessa afirmagao de Paulani (2006), pode-se remeter
a Gramsci quando o mesmo coloca que a crise ndo acontece somente
pelo viés da dindmica econdmica, fruto das relagdes contraditorias
da acumulagdo capitalista; mas se da através de um processo mais
amplo, ou seja, através de uma crise organica ou de uma crise de
hegemonia, como o filésofo registrou nos Cadernos.

Em tempos de irracionalismo pds-moderno é imprescindivel
o debate sobre o conservadorismo no Brasil. A crescente bancada
evangélica e as tantas pautas politicas conservadoras postas em vo-
tacdo e/ou implementadas nos tltimos anos leva a acreditar que, re-
almente, vivencia-se um estado de exce¢do, expresso mediante apro-
fundamento da ofensiva contra a classe subalterna e “[...] tende cada
vez mais a se apresentar como o paradigma de governo dominante
na politica contemporanea” (AGAMBEN, 2014, p. 13).

O capitalismo contemporineo se apresenta com um forte
poder ideoldgico, enfraquecendo as lutas de classes, focalizando as
politicas sociais, privatizando o que ainda resta de publico, enfim,
contribuindo para a construgdo de uma esquerda liberal. Para Li-
guori (2006, p. 4), as esquerdas nos dias atuais sdo pressionadas a
abandonarem o conceito de classe devido: “[...] a crise dos modelos
hiperestatistas e autoritarios do socialismo real e com os limites de
gestdo governamental apresentados pelos paises socialdemocratas
do Welfare State. A cultura da politica da direita tornou-se prepon-
derante, em forma e contetdo, sobre a esquerda’.

As percep¢des incorporadas pelas esquerdas sdo, assim, de
origens liberais, cujo interesse ¢ “[...] a supremacia da sociedade civil
sobre o Estado; a superioridade do econdmico sobre o politico; do
privado sobre o publico; do mercado sobre a programacao estatal. E
podemos dizer ainda, conjuntamente com Marx, do burgués sobre
o cidaddo” (LIGUORI, 2006, p. 4). A ideia de cidadania passou a
substituir o conceito de classe social para essa esquerda liberal, essa
no¢ao nao mais compactua com a realidade dos fatos, uma vez que o
individuo, o cidadéo, “[...] estd afastado de toda possibilidade de fa-
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zer parte de uma subjetividade coletiva - que, frequentemente, apa-
rece privada de todas as defesas e dos direitos provindos dos ultimos

duzentos anos de luta de classe.” (LIGUORLI, 2006, p. 4).

A ofensiva neoliberal, a propdsito, representa uma etapa fun-
damental para a fragmentagdo pos-moderna'’, bem como uma for-
ma de explicitar essa investida. A fragmentagao é um desafio para
todos, por compor 0 nosso tempo historico e, simultaneamente, via-
bilizar uma inconcebivel gestdo da barbarie.

As politicas sociais pautadas pelo padrdo de ambigoes gover-
namentais de converter o Brasil em poténcia emergente (os famosos
BRICS"™), através de um processo de desenvolvimento conduzido
pelo Estado, o qual vem desde a década de 1930, e que na atual con-
juntura denominou-se de neodesenvolvimentismo, niao estio de-
sagregadas das influéncias internacionais hegemonicas (PEREIRA,
2012).

No campo dos direitos, a trajetoria brasileira tem sido muito
peculiar. Segundo Couto (2008), desde a independéncia falta a for-
malidade juridica a habilidade para lidar com o modo pelo qual se
relacionam Estados, elites brasileiras e o povo. Essa relagao, que é
permeada por paternalismos, clientelismos e patrimonialismos, tem
retardado a possibilidade de criar condi¢des para o exercicio de di-
reitos, sobretudo os sociais. Nesse cendrio, os governos ditatoriais
valeram-se, muitas vezes, dos direitos sociais como forma de garantir
governabilidade, fato esse que marcou significativamente os progra-
mas assistenciais, que se tornaram assistencialistas. Com a abertura
democritica que culminou na Constituigao Federal (CF) de 1988, o
pais se depara com uma legislagdo que impde a responsabilidade do
Estado com relacéo as politicas sociais.

Contudo, as politicas sociais brasileiras tém na Constitui¢do
de 1988 o seu grande marco de expansdo, pois a mesma criou o sis-
tema de seguridade social - formado pelas politicas de previdéncia
social, saiide e assisténcia social - e garantiu em lei fontes de finan-
ciamento. Porém, os compromissos econdmicos acenavam para o
contrario, ou seja, acenavam para a retirada da intervengao do Es-
tado no social.

A trajetoria da Seguridade Social brasileira [permite] entender as
razdes que impediram os governos pds-ditadura militar de instituir
no Brasil um Estado social de direito, tal como ja experimentado
por outros paises capitalistas. Afinal, com a Constitui¢do de 1988
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ndo se estava propondo nada radical, que sugerisse a passagem do
capitalismo para o socialismo, mas tdo somente a entrada retar-
datdria do Brasil num processo civilizatério préprio das chama-
das democracias burguesas. Entretanto, nem assim as forgas con-
servadoras que se mantiveram ativas [...] absorveram os avangos
constitucionais. E, desde entdo, deu-se inicio [a] “contrarreforma”
conservadora as reformas institucionais. (PEREIRA, 2012, p. 740).

Os resultados revelam a “[...] destrui¢do das frageis conquistas
democraticas consignadas na Constitui¢ao, praticada pelo Estado ou
com o seu aval” (PEREIRA, 2012, p. 740), principalmente na nao
implementagao da seguridade social. Colocando em xeque duas im-
portantes estratégias progressistas que envolveram a reivindicagao
de um orcamento proprio para a seguridade social e a garantia do
controle democratico sobre os investimentos nas politicas sociais,
evitando-se seus desvios para a area econdmica. Ou seja, as contrar-
reformas trabalhista’® e da previdéncia', em curso, associadas ao
ajuste do Brasil ao capitalismo financeirizado® no contexto da crise
do capitalismo vem acarretando o desmonte da seguridade social.

Desse modo, referenda-se a afirmagdo de que historicamente
o Estado brasileiro se caracteriza como um Estado minimo no social,
ao orientar as politicas sociais para o atendimento quase que exclu-
sivo a populagdo em extrema pobreza. Os critérios que sdo estabe-
lecidos para o acesso aos direitos sociais ndo consistem no conceito
de necessidades humanas basicas, mas naquilo que é minimo para a
sobrevivéncia.

Os programas sociais vao além de seus objetivos anunciados,
eles se inscrevem, segundo Wacquant (1999, p. 12), na “[...] interna-
lizagao da penalizagdo da miséria”, ocupando um lugar de subalter-
nidade e de dependéncia dentro das estruturas de poder. Esta 16gica
punitiva oriunda da logica penal passa, entdo, a orientar os objetivos
e dispositivos dirigidos ao campo social.

De acordo com Pastorini (2007, p. 73), existe uma real desi-
gualdade em relagdo a redistribui¢do de renda, pois, “[...] a redis-
tribui¢do por via das politicas sociais ndo é suficiente sequer para
compensar as desigualdades socioeconomicas e politicas geradas
inicialmente no mercado ou na esfera produtiva”. Desse modo, nos
paises onde as politicas sociais se desenvolveram menos, ou frag-
mentariamente, ou foram interrompidas por mudangas politicas
(como ¢ o caso da América Latina), foram os lugares nos quais mais
se expandiram os investimentos sociais particularizados e centrados
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em medidas de combate a pobreza. Dado associado ao mesmo peri-
odo em que, na Europa, recoloca as prioridades acerca da fungdo do
Welfare State.

Para Saraceno (2013), as contradicdes atribuidas ao Welfare
State referem-se as dualidades: universalidade versus seletividade
e universal versus classista. A autora advoga a favor da perspectiva
da universalidade na contribui¢ao das politicas de Welfare, porque
por meio dela se promovem transferéncias de renda sem comprova-
¢ao ou gradagao das necessidades individuais/familiares, realizando
também condutas e politicas sociais menos estigmatizantes e mais
legitimas. Por isso, sustenta que ¢ imprescindivel ultrapassar essa
dualidade simplista (universalidade versus seletividade) por quatro
motivos essenciais: 1) todos acessam independente da histéria labo-
ral e ha cobertura obrigatéria para previdéncia e saude; 2) coparti-
cipa¢do, ou a ideia de universalismo seletivo, porque todos partici-
pam do financiamento, direta ou indiretamente (impostos); 3) maior
capacidade de cobertura de necessidades particulares aos diferentes
perfis de individuos e classes, sempre com cobertura integral e de
maneira eficaz; 4) a ideia de seletividade pode dar sustentagao as po-
liticas universalistas, complementando a provisao de modo a elevar
a capacidade de acesso e de bem-estar/cuidado aqueles histdrica e
geracionalmente em desvantagem.

Nesse sentido, os sistemas de protecdo social na atualidade
oscilam entre diferentes formatos de transferéncia de renda ou de
bens e servicos. Muitas vezes, no momento de executar as politicas
sociais, mesclam a transferéncia de renda direta com a indireta via
bens e servicos. De acordo com Saraceno (2013), todas as experién-
cias oscilam ainda entre o Welfare State ideal e o Welfare State real.

A origem das politicas sociais deu-se de forma gradativa e dis-
tinta entre os paises, dependendo dos movimentos de organizagao
e pressao da classe trabalhadora e do grau de desenvolvimento das
forcas produtivas e das correlacdes e composigdes de for¢a no ambito
do Estado. Resta compreender suas configuragdes no contexto do
capitalismo contemporaneo.

No momento atual, no Brasil, vivencia-se o desmonte dos di-
reitos sociais previstos na CF em 1988: a redugdo/congelamento dos
gastos com politicas sociais (Emenda Constitucional - EC n° 95, 15
de dezembro de 2016) e maior redirecionamento do fundo publico
aos interesses do capital; o retorno ao primeiro damismo e a intengao
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de deslocamento da politica de assisténcia social para o campo do
ndo direito; a indicagdo das contrarreformas da previdéncia social,
da educagdo e do trabalho; a destruigdo da universalidade e gratui-
dade do Sistema Unico de Satde (SUS); entre outras atrocidades.
Esses sdo alguns dos retrocessos que marcam a realidade brasileira
desde 2016 ¢ seguem em 2018, retrocessos que se tornam mais con-
tundentes num contexto de crescimento do desemprego e, a0 mesmo
tempo, pela intensificagdo da exploragdo da forca de trabalho. Sao
processos que se retroalimentam.

Observa-se, no percurso da histdria, que o pais viveu e vive
uma ditadura da burguesia, pois o0 medo da elite burguesa na per-
da do poder (politico, econdmico e social) faz com que se utilize de
armas cruéis, como violéncia, para manter-se com o status quo inal-
terado. Portanto, o “[...] conservadorismo é, e sempre sera, alimento
imprescindivel da reprodugao do capital, e por isso nunca sai de cena.
Ou seja, ¢ um elemento central para conservar a sociedade capitalista
e sempre estara a seu dispor” (BOSCHETTI, 2015, p. 639). Nesse
aspecto, as condigoes de trabalho impostas, incluindo a atual ofen-
siva e regressao de direitos do trabalho, sdo elementos fundamentais
para compreender o movimento da burguesia na manutengao da he-
gemonia, bem como para apreender os dilemas e possibilidades de
resisténcia da classe trabalhadora.

4 NOVAS CARACTERISTICAS DA CLASSE
TRABALHADORA, DILEMAS E RESISTENCIA DO
MOVIMENTO ORGANIZADO DE TRABALHADORES

Para entender melhor o que vem ocorrendo com o trabalho
e 0 movimento organizado de trabalhadores no Brasil, torna-se ne-
cessario voltar brevemente no tempo. Se durante os anos 1980 a forte
presenca sindical no chao de fabrica garantia um poder de barganha
importante aos representantes sindicais de categorias chaves de tra-
balhadores brasileiros, a partir da década de 1990, com a ofensiva ne-
oliberal iniciada com o governo Collor, isso comegou a se modificar.
Novas politicas de reestrutura¢io produtiva levaram a redugdo do
trabalho vivo nas empresas, acarretando uma diminui¢ao do nivel de
emprego nos setores econdmicos onde havia uma maior penetragao
do chamado novo sindicalismo'¢, tornando mais dificil o processo de
mobilizagao operaria. Contudo, o reconhecimento dessa realidade
ndo significa apontar para o fim da luta sindical, mas antes verificar
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que ha um deslocamento, na sociedade brasileira atual, do espaco da
luta sindical, o qual ndo se restringe mais apenas ao chao da fabrica,
ou seja, o0 movimento organizado de trabalhadores nao esta sujeito
primordialmente as mudangas econdmicas, mas, também, aos as-

pectos politicos e sociais que resultam das relagdes sociais.

Cumpre esclarecer, neste ponto, do que se esta tratando ao
fazer-se referéncia a reestruturagao produtiva. Concordando com
Ramalho e Santana (2003, p. 14) que o termo se refere a uma diversi-
dade de processos e, muitas vezes, acaba por ndo servir como catego-
ria explicativa, sobretudo se nao se considerar que o conjunto de mu-
dancas a que se refere adquire caracteristicas proprias em funcio das
“[...] realidades, historicas e conjunturas as quais estdo associadas’,
entende-se como reestruturagao produtiva o conjunto dos processos
e mudangas ocorridos no interior do mundo do trabalho, como as
praticas de terceirizagao/subcontratagdo, implantagdo de circulos de
controle de qualidade, por exemplo, associadas ao emprego intenso
da microeletronica e da automacdo e de grandes investimentos em
tecnologia, que sdo a expressao das transformagdes economicas por
que passa o mundo contemporaneo. Além disso, e com base nas re-
flexdes de Mota (1998), a reestruturagao produtiva é aqui concebida
como mais uma estratégia do capital para responder as suas crises.
“Para fazer-lhes frente é absolutamente vital ao capital [...] redese-
nhar ndo apenas a reestruturagao econdmica, mas, sobretudo, re-
construir permanentemente a relagdo entre as formas mercantis e o
aparato estatal que lhes da coeréncia e sustentagdo [...]” (DIAS, 1997,
p. 14). Nesse aspecto, as medidas que contribuem para intensificar a
precarizagao social”” do trabalho sdo ingredientes imprescindiveis.

Dias (1998) trata a reestruturagao produtiva como forma atu-
al da luta de classes, a medida que, para criar as condigdes desta nova
face da dominacgao capitalista, é preciso liquidar as antigas identi-
dades de classe e as vigentes relacdes de trabalho, tarefa que a tal
reestruturacdo, no sentido que aqui estd sendo tratada, desempenha
muito bem. Segundo o citado autor, “[...] trata-se de uma brutal luta
ideoldgica, travestida de modernidade capitalista. Esta luta visa a ne-
gar a possibilidade de uma identidade classista do trabalhador, negar
suas formas de sociabilidade e subjetividade.” (DIAS, 1998, p. 5).

A literatura especializada mostra que, embora haja consenso
a respeito dos efeitos dessas mudangas sobre os sindicatos, ndo existe
concordéncia quanto aos impactos ocasionados, ou seja, se eles oca-
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sionariam o fim do sindicato como instincia de representacio dos
trabalhadores:

Uns alegam que ha uma crise mundial de sindicalizagéo; outros,
qualificando diferentemente os numeros, apontam o relativismo
de tal afirmagdo. Uns indicam que o legado dos sindicatos como
elemento central da representagdo dos interesses dos trabalhadores
estd acabado, dando lugar a outras formas identitarias e de repre-
sentagdo mais parciais; outros, aceitando, em parte, tal indicagdo,
continuam apontando a importéncia dos sindicatos na conquista
e manutengio dos direitos para a classe trabalhadora. (SANTANA,
2005, p.15).

E bom lembrar, ainda, que a luta dos trabalhadores se da histo-
ricamente, razdo pela qual estd sujeita a crises e instabilidades, como
qualquer outra empresa humana que busca se adequar no tempo e
no espaco. Neste contexto, o0 movimento sindical de trabalhadores
passou a buscar alternativas para as suas formas de estruturagio e
intervencéo. Néo existiriam saidas, num contexto de precarizagio do
trabalho, conforme ja visto, somente se a organizagao sindical nao al-
terasse algumas de suas premissas, ja que as mudangas trazem novas
questoes a serem enfrentadas. Este é outro aspecto que a literatura
mostra: os sindicatos vém assumindo novas configuragdes e manei-
ras de agir. Ainda de acordo com Santana (2005), no caso brasileiro,
a busca de alternativas tem apontado, a exemplo de outros paises,
para diversas dire¢oes, embora ainda ndo seja possivel avaliar, com
profundidade, os resultados desses esforcos. O que ja é possivel assi-
nalar é o desenvolvimento de experiéncias multiplas e variadas, nos
diversos setores que compdem o movimento sindical brasileiro.

Aqui cabe esclarecer que, nao obstante as limitagdes impostas,
a década de 1990 ndo representou um periodo de abstengao para os
sindicatos. Prova isto os varios movimentos de resisténcia a ofensi-
va neoliberal sobre o trabalho, sejam na forma de greves (ainda que
com estratégias diferenciadas das duas décadas anteriores), ou na
tentativa de articulagio com outros movimentos'®. Historicamente,
esta articulacdo ja acontecia, mas protagonizada pelos sindicatos. A
novidade recai na recriacdo dessa articulacdo com os movimentos
sociais'’, que se da de forma diferenciada. A esse respeito Rodrigues
(2004, p. 3) chama a atengio para o fato de que hd uma nova pauta
sindical, onde um dos temas cruciais ¢ a manuten¢do do emprego, e
outro, “[...] a capacidade de transitar com desenvoltura do interior
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da empresa a comunidade, da sociedade civil as instituicdes politicas,

enfim, do local e/ou regional ao nacional e/ou global”

A anilise empreendida tem que levar em conta, como um dos
seus eixos principais, a discussdo sobre a propria crise que vive o sin-
dicato® e a maneira como a enfrenta, sobretudo no que se refere aos
aspectos de dissolu¢ao do individualismo, que é um trago marcante
da sociabilidade capitalista. Neste cendrio, a regeneracao da solida-
riedade de classe? comparece como estratégia fundamental para um
projeto de retomada do sindicalismo que possa responder as carac-
teristicas desses novos tempos, quando a desarticulacio, para a classe
trabalhadora, tornou-se um imperativo. Ai se encontra outro aspecto
fundamental para este estudo, que é a perda de referéncias coleti-
vas, mesmo num movimento onde a a¢do coletiva é (ou deveria ser)
o mote principal, sendo esta outra questdo subjacente ao problema
abordado. E nesse sentido que a constituicio de espagos ampliados
de luta e novas formas de gestdo publicas, abertas a participagao, sao
de vital importancia. Em meio ao aprofundamento do processo de
neoliberalizagdo torna-se imprescindivel pensar perspectivas para
além dos desmontes e retrocessos.

Nesta ordem de ideias, é importante ndo perder de vista as
novas caracteristicas do trabalho, bem como o modo de ser da classe
trabalhadora na atualidade. Outros elementos de importancia para a
compreensdo dessas questdes sdo as mudangas na legislagao sindical
e trabalhista. Ademais, a relacio do movimento sindical com o Esta-
do ¢ elemento subjacente a esta abordagem, sobretudo na conjuntura
atual, onde se observa o aprofundamento da regressio de direitos
dos trabalhadores pelo atual governo, em estreita consonancia com
os interesses da classe dominante do pais incrustrados nos poderes
Legislativo e Judiciario.

Dessa forma, a compreensdo do tema passa, necessariamen-
te, ndo somente pela avaliagdo da necessidade historica de fortale-
cimento do aparato sindical, mas, sobretudo, de sua razdo de ser.
Nessa perspectiva, a questdo social refere-se ndo sé ao resultado da
contradi¢ao na relagdo entre capital e trabalho, mas, além disso, a
resisténcia ao proprio processo de exploragio vivenciado pela classe-
-que-vive-do-trabalho. (ANTUNES, 2006).

5 CONCLUSAO
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Vive-se um momento obscuro da historia brasileira, em que a
excecdo se transformou, de fato, em paradigma de governo. O Brasil
vem enfrentando graves regressdes politicas impostas por um gover-
no federal ilegitimo e golpista. Seja por meio da Proposta de Emenda
Constitucional (PEC) n° 55/2016, seja através da imposigao de refor-
mas - como a do ensino médio, da previdéncia social e a trabalhista.
Contudo, sabe-se que mesmo diante do pessimismo da andlise ha
de prevalecer o otimismo da vontade. A despeito do absoluto desca-
so da grande midia, relevantes lutas e resisténcia também se fazem
presentes.

O otimismo da vontade indica que a ampliagdo do campo
de agdo sindical se torna interessante, para além do que se passa da
esfera do trabalho e das empresas, pois a a¢do tradicional do sindi-
calismo se mostra insuficiente para enfrentar a multiplicidade das
especificidades dos terrenos, das disputas e das lutas que devem ser
conduzidas fora do trabalho, as quais sdo tdo numerosas e comple-
xas que nenhuma organizagdo pode pretender assumi-las sozinha.
Nesse confronto, a constituicdo de novos espagos de luta é uma es-
tratégia que pode reinventar o debate, descentrando-o da oposigao
estatal-privado, tdo em voga e tao conveniente a operagao ideoldgica
liberal.

Contudo, o pessimismo da razdo alerta para o fato de que a
nova estratégia adotada traz em si outros desafios a0 movimento
organizado de trabalhadores. Como estabelecer aliangas que ultra-
passem os limites do local de trabalho, no sentido de aumentar sua
capacidade de organizagao e mobilizagdo sem, com isso, afastar-se
do seu papel historico, num momento de grave ofensiva a direitos
basicos dos trabalhadores?

296



TRABALHO E PRECARIZA CAO SOCIAL NO CAPITALISMO
CONTEMPORANEO: dilemas e resisténcia do movimento organizado de
trabalhadores

REFERENCIAS

AGAMBEN, G. Estado de excecio. 2. ed. rev. Sdo Paulo:
Boitempo, 2014.

ALVES, G. O novo (e precario) mundo do trabalho. Sdo Paulo:
Boitempo, 2000.

ANTUNES, R. (Org.). Riqueza e miséria do trabalho no Brasil.
Sao Paulo: Boitempo, 2006.

ANTUNES, R. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as
metamorfoses e a centralidade do mundo do trabalho. Sao
Paulo: Cortez; Campinas: Editora da Unicamp, 1999.

BIHR, A. Da grande noite a alternativa: o movimento operario
europeu em crise. Sao Paulo: Boitempo, 1998.

BOITO JR, A. A crise do sindicalismo. In: SANTANA, M.

A; RAMALHO, R. (Org.). Além da fébrica: trabalhadores,
sindicatos e a nova questao social. Sdo Paulo: Boitempo, 2003. P.
319-333.

BOSCHETTI, I. Expressoes do conservadorismo na formagao
profissional. Servigo Social e Sociedade, Sao Paulo, n. 124, p.
637-651, out./dez. 2015.

COSTA, S. Movimentos sociais, democratizacio e a constru¢io
de esferas publicas locais. Revista Brasileira de Ciéncias Sociais,
Sao Paulo, v. 12, n. 35, fev. 1997.

COUTO, B. R. O direito social e a assisténcia social na sociedade
brasileira: uma equagio possivel? 3. ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.

DEMIER, F. Depois do golpe: a dialética da democracia
blindada no Brasil. Rio de Janeiro: Mauad, 2017.

DIAS, E. E Reestruturagao produtiva: forma atual da luta de
classes. Outubro, Sdo Paulo, n. 1, p. 45-52, 1998.

DIAS, E. E A liberdade (im)possivel na ordem do capital.
Reestruturacao produtiva e passiviza¢ao. Textos Didaticos,
Campinas, SP, n. 29, 1997.

DRUCK, G. Trabalho, Precarizacdo e Resisténcias: novos e
velhos desafios? Caderno CRH, Salvador, v. 24, n. 01, 2011.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/ccrh/v24nspel/

a04v24nspel>. Acesso em: 16 fev. 2018.

297



Inez Stampa | Ana Lole

GORZ, A. Adeus ao proletariado: para além do socialismo. Rio
de Janeiro: Forense, 1982.

. Le travail fantdme. In: KERGOAT, J. et al. (Org.) Le
monde du travail. Paris: La Découverte, 1998.

. L'immatériel: connaissance, valeur et capital. Paris:
Galilée, 2003.

. Misérias do presente, riqueza do possivel. Sao Paulo:
Annablume, 2005a.

. Entrevista ao Caderno Mais! Folha de Sdao Paulo. Sao
Paulo, jan. 2005b.

HARVEY, D. Condigdo p6s-moderna: uma pesquisa sobre as
origens da mudanga cultural. 6. ed. Sdo Paulo: Loyola, 1996.

IAMAMOTO, M. V. O servigo social na contemporaneidade:
trabalho e formagéao profissional. Sao Paulo: Cortez, 1998.

IANNI, O. O mundo do trabalho. Sdo Paulo em Perspectiva, Sao
Paulo, v. 8, n. 1, p. 2-12, jan./mar. 1994.

JAMESON, FE. P6s-modernismo: a légica cultural do capitalismo
tardio. Sdo Paulo: Atica, 2007.

LIGUORLI, G. Estado e sociedade civil de Marx a Gramsci.
Novos Rumos, Sao Paulo, ano 21, n. 46, 2006.

O SILENCIO dos inocentes. Folha de Sio Paulo, Sio Paulo, jun.
2005.

LIMA, T. C. S. de. Protestos brasileiros no ciclo 2013-2015: uma
analise gramsciana das agdes coletivas populares. 2017. Tese
(Doutorado em Servico Social) - Programa de Pés-Graduagao
em Servigo Social, Universidade Federal de Santa Catarina,
Floriandpolis, 2017.

LOJKINE, J. Novas relagdes de classe, novos movimentos sociais
e alternativas ao capitalismo. S. 1., 1999.

LOLE, A. Emancipagao para quem? Uma analise gramsciana
sobre estudos de género e Servigo Social. 2014. Tese (Doutorado
em Servigo Social) - Programa de Pds-Graduagao em Servigo
Social, Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro, Rio
de Janeiro, 2014.

298



TRABALHO E PRECARIZA CAO SOCIAL NO CAPITALISMO
CONTEMPORANEO: dilemas e resisténcia do movimento organizado de
trabalhadores

MARICATO, E. et al. Cidades rebeldes: passe livre e as
manifestagdes que tomaram as ruas do Brasil. Sao Paulo:
Boitempo: Carta Maior, 2013.

MARTINS, J. S. O poder do atraso. Sao Paulo: Hucitec, 1994.

MARX, K. O capital. 27. ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo
Brasileira, 2010. Livro I, v. 1.

MATTOS, H. et al. (Org.). Historiadores pela democracia: o
golpe de 2016 e a fora do passado. Sao Paulo: Alameda, 2016.

MOTA, A. E. (Org.). A nova fabrica de consensos: ensaios
sobre a reestrutura¢do empresarial, o trabalho e as demandas ao
Servico Social. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

MOURIAUX, R. A esquerda e a reanimacao das lutas sociais na
Europa. Revista Critica Marxista, Sdo Paulo, n. 14, p. 150-1701,
2002. Entrevista.

OFFE, C. Trabalho e sociedade: problemas estruturais e
perspectivas para o futuro da sociedade do trabalho. Rio de
Janeiro: Tempo Brasileiro, vol. 1, 1989a.

. Capitalismo desorganizado: transformagdes
contemporaneas do trabalho e da politica. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1989b.

. Trabalho: a categoria chave da sociologia? Revista
Brasileira de Ciéncias Sociais, Sao Paulo, n. 10, v. 4, 1989c.

PASTORINTI, A. As politicas sociais e o Servigo Social:
instrumento de reversao ou manutenc¢ao das desigualdades?

In: MONTANO, C. A natureza do Servico Social: um ensaio
sobre sua génese, a “especificidade” e sua reproducao. Sao Paulo:
Cortez, 2007.

PAULANI, L. M. O projeto neoliberal para a sociedade
brasileira: sua dindmica e seus impasses. In: LIMA, J. C. E;
NEVES, L. M. W. (Org.). Fundamentos da educagio escolar do
Brasil contemporéaneo. Rio de Janeiro: Fiocruz/EPSJV, 2006.

PEREIRA, P. A. P. Utopias desenvolvimentistas e politica social
no Brasil. Servigo Social e Sociedade, Sdo Paulo, n. 112, p. 729-
753, out./dez. 2012.

299



Inez Stampa | Ana Lole

RAMALHO, J. R.; SANTANA, M. A. (Org.) Além da fabrica:
trabalhadores, sindicatos e a nova questdo social. Sdo Paulo:
Boitempo, 2003.

REIS, M. E. E BRICS: surgimento e evolugdo. In: PIMENTEL, J.
V. de S. (Org.). O Brasil, os BRICS e a agenda internacional. 2.
ed. rev. e ampl. Brasilia, DF: Funag, 2013.

RODRIGUES, 1. ]. Sindicalismo e desenvolvimento regional:
a experiéncia dos metalurgicos do ABC. Caxambu: ANPOCS,
2004.

SANTANA, M. A. O mundo do trabalho em mutagio: as
reconfiguragdes e seus impactos. Cadernos Ideias, Sdo Leopoldo,
ano 3, n. 34, p. 1-25, 2005.

SARACENDO, C. Il Welfare: modelli e dilemmi della cittadinanza
sociale. Bologna: Il Mulino, 2013.

SOUZA, J. A radiografia do golpe: entenda como e por que vocé
foi enganado. Rio de Janeiro: LeYa, 2016.

STAMPA, 1. Nos trilhos da privatizagao: ferrovias e ferroviarios
do Rio de Janeiro em questdo. Sdo Paulo: Annablume, 2011.

STAMPA, 1. Transformagdes recentes no “mundo do trabalho”
e suas consequéncias para os trabalhadores brasileiros e suas
organizagoes. Em Pauta, Rio de Janeiro, v. 10, n. 30, p-35-60,
2012.

WACQUANT, L. As prisdes da miséria. Rio de Janeiro: Zahar,
1999.

WILSON, E. Rumo a estagdo Finlandia. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 1986.

WOOD, E. M. O que é a agenda “pds-moderna”? In: WOOD,
E. M.; FOSTER, J. B. (Org.). Em defesa da histéria: marxismo e
pos-modernismo. Rio de Janeiro: Zahar, 1999.

Notas:
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De acordo com Iamamoto (1998, p. 27), a questdo social revela “[..] o conjunto das
expressoes das contradi¢des da sociedade capitalista madura, que tem uma raiz comum: a
produgao social é cada vez mais coletiva, o trabalho torna-se amplamente social, enquanto
a apropriacdo dos seus frutos mantém-se privada, monopolizada por uma parte da
sociedade’”.

Embora o termo também seja usado para uma tese muito difundida, a “[...] cooptagao ou
siléncio dos intelectuais de esquerda e dos movimentos sociais” (O SILENCIO..., 2005),
neste trabalho o termo refluxo foi empregado, confira Boito Jr. (2003). O autor defende
o termo por entender que o correto é caracterizar o recuo atual como uma fase de crise
temporaria. Lojkine (1999), também, aponta para esta direcao.

Na tradigdo marxista, a sociedade e sua dindmica constituem a sociedade do trabalho.
Deste modo, o trabalho é considerado uma categoria central. No entanto, frente as
transformagdes desencadeadas no mundo do trabalho, vérias sdo as pesquisas que apontam
para o fim do trabalho ou para a perda da centralidade do trabalho (é possivel verificarmos
isso em autores como Offe, Gorz e Habermas, por exemplo).

O mutualismo é uma teoria econdmica que propde que volumes iguais de trabalho devem
receber pagamento igual. Seu autor foi Pierre-Joseph Proudhon (1809-1865, Franga), que
escreveu a Filosofia da miséria (1846), contra a qual Marx antepds a Miséria da filosofia:
critica da filosofia da miséria de Proudhon (1847). O mutualismo pregava uma associacao
de trabalhadores livres de posse de seus préprios recursos para a produgio. Para tanto,
apontava a necessidade de organizagao dos trabalhadores em cooperativas e a criagdo de
um banco especial para eles. Ver Wilson (1986).

Ver Gorz (2003, 2005).

Dados bibliograficos completos das respectivas obras encontram-se nas referéncias deste
artigo.

O termo neoliberalismo estd sendo usado em referéncia as tentativas de recuperagio do
liberalismo, cujas consequéncias podem ser resumidas a fragilizagdo do Estado nacional
(na medida em que o setor publico represente limites a irrestrita integracdo dos paises a
logica financeira e especulativa), bem como & destruigdo das mais variadas expressoes dos
movimentos populares de resisténcia politica aos propdsitos dos mercados e da economia
desregulada (nesse aspecto, em particular, os movimentos organizados de trabalhadores).

Para a construgao deste item utilizou-se parte dos estudos realizados para o doutoramento,
confira Lole (2014).

Pode ser citada, aqui, a forma violenta como o Estado reagiu diante das manifestagoes
ocorridas em junho de 2013. Para maiores informagdes sobre os eventos de junho de 2013,
ver: Maricato e outros (2013) e Lima (2017). Sobre o golpe de 2016, ver: Souza (2016),
Mattos e outros (2016) e Demier (2017).

A fragmentagio pds-moderna provoca um mal-estar nas lutas coletivas. O paradigma pos-
moderno impede a consisténcia das lutas sociais, a busca de um sentido coletivo, ou seja,
de uma unidade orgénica de acordo com o pensamento gramsciano. Ellen M. Wood (1999,
p. 14) afirma que as concepgdes pos-modernas: “[...] negam a existéncia de estruturas e
conexdes estruturais, bem como a propria possibilidade de ‘andlise causal’ Estruturas e
causas foram substituidas por fragmentos e contingéncias. Nao ha um sistema social (como,
por exemplo, o sistema capitalista), com unidade sistémica e ‘leis dindmicas’ proprias; ha
apenas muitos e diferentes tipos de poder, opressao, identidade e ‘discurso”. Importa dizer
que no modo de produgio do capitalismo tardio tudo se tornou mercadoria, ou seja, “[...]
0 pos-modernismo caracterizou-se pelo consumo da prépria produgio de mercadorias”
(JAMESON, 2007, p.14). Sobre o fetichismo da mercadoria cabe dizer que “[...] o carater
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misterioso da mercadoria ndo provém do seu valor-de-uso, nem tampouco dos fatores
determinantes do valor” (MARX, 2010, p. 93), mas pelo processo de reificagio das coisas
pelos produtores que, no capitalismo tardio, alcanga o aspecto de mercadoria.

BRICS é um acrénimo para designar o grupo de paises integrado por Brasil, Russia, India
e China, e 0 que se agregou recentemente, a Africa do Sul, caracterizados como economias
emergentes destinadas a ocupar posi¢do de crescente relevancia na economia mundial.
(REIS, 2013).

Da qual a Lei n° 13.467, de 13 de julho de 2017, é exemplo claro. Ela altera a Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT) e as Leis n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974, n° 8.036, de 11 de
maio de 1990 e n° 8.212, de 24 de julho de 1991, a fim de adequar a legislagdo as novas
relagdes de trabalho.

A PEC 2872016 tramita no Congresso Nacional e estd pronta para pauta no plendrio,
conforme dados da Camara dos Deputados, ainda que represente imensos prejuizos para
os trabalhadores, pois, se aprovada, vai alterar vdrios artigos da Constituigdo para dispor
sobre a seguridade social.

Dentre outras iniciativas, destaca-se a EC n° 95, de 15 de dezembro de 2016 (PEC n°
55/2016), também chamada de PEC do fim do mundo, altera o Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitérias para instituir o novo regime fiscal que congela as despesas
do governo federal, com cifras corrigidas pela inflagdo, por até 20 anos. Esta medida é
exemplo de como a ldgica fiscal adquire preponderancia sobre os direitos sociais. A politica
de austeridade nio toca nos interesses do capital, ao contrério, os preservam e os garantem
no ambito do Estado.

Importante deixar claro que, embora haja controvérsias quanto a ocorréncia de rupturas em
relagdo ao velho sindicalismo (refere-se ao sindicalismo estatal-corporativista, inaugurado
na era Vargas), o termo serd aqui utilizado para destacar o movimento sindical brasileiro do
final da década de 1970 até o final da década de 1980.

Druck (2011) define a precarizagdo social do trabalho a partir dos seguintes processos: 1)
pela vulnerabilidade das formas de inser¢do e desigualdades sociais; 2) pela intensificagio
do trabalho e terceirizagdo; 3) pela inseguranga e satude no trabalho; 4) pelas perdas das
identidades individual e coletiva; 5) na fragilizagdo da organizagdo dos trabalhadores e 6)
pela condenagio e descarte dos direitos do trabalho.

As ofensivas iniciadas no governo Collor, que deu ampla difusao & ideologia neoliberal e
aumentou o desemprego estrutural, fizeram, contraditoriamente, crescer ou mesmo deram
origem a outros movimentos sociais, chamados por Mouriaux (2002) de movimentos de
urgéncia, pelo fato de serem movimentos que lutam por condi¢des minimas e urgentes para
assegurar a simples sobrevivéncia fisica de seus membros (como exemplo, 0 Movimento
dos Trabalhadores Sem Teto e o Movimento dos Trabalhadores Desempregados).

Cumpre esclarecer que a contribui¢io dos movimentos sociais para a democratizagio
difere da que cabe aos sindicatos ou aos partidos politicos, pois os movimentos sociais
apresentam perfis de organizagdo proprios, além de uma insergdo especifica na sociedade e
articulagdes particulares com a estrutura politico-institucional, razao pela qual se tornam
mais promissores para a construgdo da democracia, sobretudo no Brasil, pais marcado por
préticas autoritarias e clientelistas. A esse respeito vide Martins (1994) e Costa (1997).

A crise do movimento sindical ocorre ndo s6 nos paises capitalistas mais desenvolvidos,
mas, também, nos polos mais modernos da economia capitalista dependente, que é o
espago em que se trava a luta politica no pais e do qual depende, estrategicamente, o sucesso
dos demais movimentos sociais.
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2! Necessario frisar que, ao apontar a regeneragio da solidariedade de classe, propugna-se
a recusa da individualizagdo exacerbada que a nova légica privatista quer impor como
regra de vida. Assim, a solidariedade se refere a vontade de reconstituir um minimo de
comunidade humana diante das relagdes capitalistas. (BIHR, 1998). Seria ingénuo nio
reconhecer a diversidade de experiéncias e de finalidades almejadas pelos sindicatos.
A solidariedade de classe é colocada como um valor que possa balizar um projeto de
resisténcia a essa tendéncia.
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